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1. Wprowadzenie i podstawa prawna
Współczesne wychowanie jest traktowane jako całokształt procesów                                 i oddziaływań zachodzących w toku wzajemnych relacji między dwiema osobami, pomagających im rozwijać własne człowieczeństwo. Zakłada ono uznanie                                i afirmację wolności, dzięki której obie strony interakcji mogą ujawniać                                            i urzeczywistniać wobec siebie wartości nadające sens ich życiu. W tak rozumianym wychowaniu nie ma wychowawców i wychowanków, ale są spotykające się ze sobą osoby, które obdarowują się swoim człowieczeństwem. Aby to się mogło dokonać, muszą one wzajemnie otworzyć się na siebie, uznać własną wolność i godność, a także okazać autentyczność, poczucie odpowiedzialności, zaufanie i empatię. Wychowanie jest więc dialogiem między osobami, a zatem zakłada wymienność ról: mówienia i słuchania, dawania  i brania, czy też oferowania i asymilowania.

Program wychowawczo- profilaktyczny to ważny element działalności PZS w Redzie, to jej wizytówka. Treści programu, które szkoła będzie realizować poprzez szereg działań w poszczególnych klasach, można podzielić  na   następujące obszary:

1. zdrowie – edukacja zdrowotna

2. relacje – kształtowanie postaw społecznych

3. kultura – wartości, normy i wzory zachowań

4. bezpieczeństwo – profilaktyka zachowań ryzykownych (problemowych).
Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe (Dz. U. 2017r. poz. 59).

2. Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły  I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356).

3. Rozporządzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół (Dz. U. z 2017r. poz. 703 ).

4. Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.

5. Priorytety MEN na rok szkolny 2019/2012

6. Wnioski z realizacji Programu w roku szkolnym 2018/2019.
2. Diagnoza sytuacji wychowawczej środowiska szkolnego

Biorąc pod uwagę analizę dotychczasowych działań, które pozwalają stwierdzić, iż realizacja dotychczasowego  Szkolnego Programu Profilaktyczno- Wychowawczego w Powiatowym Zespole Szkół w Redzie przebiegła prawidłowo: rozwijane były wszystkie sfery osobowości uczniów, każdy uczeń miał szansę na  osiągnięcie szeroko rozumianego sukcesu adekwatnego do jego możliwości.  Nauczyciele kkształtowali samodzielne myślenie uczniów, wzajemne zaufanie, uczyli otwartości na drugiego człowieka, wskazywali jak radzić sobie z trudnościami, wprowadzali normy sprzyjające postawom etycznym, zdrowemu stylowi życia. Ponadto przedstawiali uczniom sposoby radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, dostarczali wiedzy o dobrym i zdrowym życiu, dawali osobiste wsparcie. Propozycją na nowy rok szkolny 2019/2020 jest uwzględnienie w Programie Profilaktyczno- Wychowawczym rekomendacji i wniosków, a należą do nich: 
· motywowanie uczniów do poprawiania swoich wyników;

· zwiększenie poziomu integracji klas;

· angażowanie uczniów do pracy na rzecz klasy i szkoły;

· kontynuowanie współpracy z rodzicami uczniów  w celu wyeliminowania niewłaściwych zachowań;

· dalsze organizowanie wyjść i wycieczek klasowych;
· praca nad dyscypliną na lekcjach;
· podnoszenie własnych kompetencji w zakresie pracy wychowawczej z uczniami;
· zorganizowanie zajęć z psychologiem i pedagogiem szkolnym w poszczególnych klasach,

· nawiązanie kontaktu ze szkołą dla niesłyszących, policją oraz strażą miejską itp.
· zwracanie uwagi na bezpieczne spędzanie przerw międzylekcyjnych,
· dbałość o podnoszenie frekwencji w klasach;

· uwzględnienie inteligencji emocjonalnej młodzieży rozpoczynającej naukę w roku szkolnym 2019/2020 w szkole ponadpodstawowej;

· nauka  lub przypomnienie hymnu Polski w klasach pierwszych na godzinie wychowawczej/historii;

· podjęcie tematu szkodliwości spożywania napojów energetycznych dla zdrowia młodego człowieka;

· podjęcie tematu zdrowego odżywiania w tym spożywania śniadania i drugiego śniadania w szkole.

3. Misja szkoły

Powiatowy Zespół Szkół w Redzie jest placówką oferującą uczniom wszechstronny rozwój. Naszym nadrzędnym celem jest kształcenie i wychowanie uczniów oparte na odpowiedzialności za siebie i innych członków społeczności. Ponadto wyposażenie ich              w wiedzę i kompetencje na wysokim poziomie, aby stali się odpowiedzialnymi, kreatywnymi           i wrażliwymi członkami społeczności, w której funkcjonują, aby potrafili wykorzystywać własny potencjał i dostosowywać się do szybko zmieniającej się rzeczywistości, ucząc się przez całe życie.

Pragniemy tworzyć szkołę wymagającą, życzliwą i tolerancyjną, uczącą miłości do ojczyzny . Szkołę, która należycie przygotuje wychowanków do dalszej nauki i dorosłego życia, szkołę do której każdy absolwent chętnie będzie wracał wspomnieniami. W swej pracy wychowawczo-profilaktycznej Powiatowy Zespół Szkół w Redzie wspiera obowiązki rodziców i zmierza do tego, by nasi uczniowie mieli warunki wszechstronnego rozwoju osobowego w każdym wymiarze działania człowieka

4. Cele programu

CEL OGÓLNY:

Wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiągnięcie pełni dojrzałości fizycznej, intelektualnej, duchowej, społecznej i  emocjonalnej, 

CELE SZCZEGÓŁOWE:

· Przygotowanie wychowanka do znalezienia własnego miejsca w społeczeństwie.

· Czuwanie nad prawidłowym i bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia w społeczności szkolnej.

· Skoordynowanie oddziaływań wychowawczych domu, szkoły i środowiska rówieśniczego.

· Przygotowanie do wykonywania obowiązków ucznia oraz wdrażanie do samorozwoju.

· Przygotowanie do dokonywania świadomych i odpowiedzialnych wyborów w trakcie korzystania z zasobów dostępnych w Internecie w tym nawiązywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi użytkownikami sieci.

· Kształtowanie postaw prozdrowotnych uczniów, wdrożenie ich do zachowań higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia własnego i innych osób, ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidłowego odżywiania się, korzyści płynących z aktywności fizycznej, a także stosowania profilaktyki.

· Wzmacnianie poczucia tożsamości narodowej, przywiązania do historii i tradycji narodowych, przygotowanie i zachęcanie do podejmowania działań na rzecz środowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angażowania się w wolontariat.

· Akceptacja i szacunek dla drugiego człowieka.

· Kształtowanie postawy szacunku dla środowiska przyrodniczego, upowszechnianie wiedzy o zasadach zrównoważonego rozwoju, motywowanie do działań na rzecz ochrony środowiska oraz rozwijanie zainteresowanie ekologią.

· Wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania 

· Wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej.

· Rozwiązywanie problemów, również z wykorzystaniem technik mediacyjnych.

· Aktywny udział w życiu kulturalnym szkoły, środowiska lokalnego oraz kraju.  

· Uświadamianie norm dobrego zachowania i potrzeby postępowania zgodne z nimi, kształtowanie postawy dialogu, umiejętności słuchania innych.

· Wyrabianie nawyków zdrowego stylu życia. Uświadamianie celowości działań, życiowej użyteczności całej edukacji.

· Przygotowywanie do samodzielności, planowania działań, dokonywania właściwych wyborów, zachowań w sytuacjach trudnych; przewidywania skutków swego postępowania.

KATALOG WARTOŚCI SZCZEGÓLNIE ISTOTNYCH

W PROCESIE WYCHOWANIA

WARTOŚCI UNIWERSALNE:

	OJCZYZNA
	PATRIOTYZM
	TRADYCJA

	BEZPIECZEŃSTWO
	RODZINA
	AUTENTYCZNOŚĆ

	ORYGINALNOŚĆ
	SPRAWIEDLIWOŚĆ
	SAMOREALIZACJA

	DUCHOWOŚĆ
	DYSCYPLINA
	UCZCIWOŚĆ

	POKORA
	UZNANIE
	WIEDZA
	PRAWDA

	EKOLOGIA
	UPRZEJMOŚĆ
	KREATYWNOŚĆ

	LOJALNOŚĆ
	WOLNOŚĆ
	AKCEPTACJA

	MĄDROŚĆ
	PRAWOŚĆ
	WSPÓLNOTA

	EMPATIA
	MIŁOŚĆ
	PRZYJAŹŃ

	RELIGIA
	NIEZALEŻNOŚĆ
	OSIĄGNIĘCIA


5. Model Absolwenta PZS Reda

UCZEŃ KOŃCZĄCY NASZĄ SZKOŁĘ JEST:

· świadomy własnych umiejętności, zdolności i pasji,

· ciekawy świata,

· znający techniki uczenia się,

· wyposażony w kompetencje kluczowe,

· twórczy w podchodzeniu do życia,

· wrażliwy społecznie, odpowiedzialny, rzetelny, umiejętnie odróżniający dobro od zła,

· umiejący korzystać z komputera i technik informacyjnych,

· odnosi się z szacunkiem do innych

· potrafi krytycznie i mądrze oceniać swoje postępowanie,

· sprawnie komunikujący  się w języku polskim i obcym,

· asertywny, tolerancyjny, kulturalny

· dbający o zdrowie własne i innych,

· reprezentuje szkołę,

· potrafiący dokonywać wyborów zgodnych z własnym sumieniem i światopoglądem,

· czuje odpowiedzialność za swoje postępowanie, wykazuje gotowość przewidywania skutków

· znający tradycję i kulturę regionu i narodu,

· odporny i wytrwały w pokonywaniu sytuacji trudnych.
6. Adresaci i realizatorzy programu oraz ich role i zadania

DYREKCJA:
· dba o prawidłowe funkcjonowanie szkoły, o poziom pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekuńczej, o kształtowanie twórczej atmosfery pracy w szkole, 

· stwarza warunki do prawidłowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej i religijnej, 

· czuwa nad realizacją przez uczniów obowiązku szkolnego, 

· współpracuje z Samorządem Uczniowskim, współpracuje z różnymi instytucjami wpływającymi na rozwój uczniów. 

NAUCZYCIEL:

· systematycznie pogłębia swoja wiedzę, uczy się uczyć, wprowadza ucznia w świat wiedzy, 

· wspiera swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania, 

· uczy rozwiązywania problemów w sposób twórczy, bezwarunkowo akceptuje ucznia jako osobę, warunkowo jego postępowanie, 

· kształci i wychowuje uczniów w duchu patriotyzmu, demokracji, atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka, 

· uczy kultury zachowania, 

· pozytywnie motywuje uczniów do nauki i pracy nad sobą, 

· współpracuje z rodzicami i wychowawcami klas, 

· bezstronnie ocenia swoich podopiecznych. 

WYCHOWAWCA: 

· współpracuje z rodzicami przy opracowaniu planu wychowawczego klasy, 

· zapoznaje ucznia i jego rodziców z systemem oceniania, promowania i klasyfikowania, 

· dąży do wszechstronnego poznania wszystkich uczniów, otacza indywidualną opieką każdego wychowanka, ustala z rodzicami jego potrzeby opiekuńcze i wychowawcze, 

· inspiruje i wzmacnia współpracę z rodzicami, 

· wspiera rodziców w procesie wychowania, 

· włącza rodziców w życie klasy poprzez wspólne organizowanie imprez klasowych, wycieczek, 

· organizuje spotkania indywidualne i zbiorowe dla rodziców, na bieżąco ustala z nimi oddziaływania wychowawcze, 

· zapoznaje ucznia z jego obowiązkami szkolnymi, 

· dąży do integracji zespołu klasowego, angażując w życie klasy wszystkich uczniów, również nieakceptowanych, 

· ma obowiązek kształtować właściwe stosunki między uczniami, opierając się na tolerancji i poszanowaniu godności osoby, 

· uczy pozytywnego myślenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie własnej wartości, 

· kształtuje umiejętność pracy w zespole, uczy demokratycznego podejmowania decyzji, elastyczności w zachowaniu, 

· współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie i koordynuje działania wychowawcze, 

· otacza opieką uczniów szczególnie uzdolnionych, dba o prawidłowa realizację obowiązku szkolnego, informuje rodziców o absencji uczniów, 

· realizuje w toku pracy wychowawczej treści i cele programu wychowawczego szkoły,

· koordynować   działania wychowawczo- profilaktyczne,

· współpracować z rodzicami i wspierać ich w procesie wychowawczym,

· kreować sytuacje, w których dziecko aktywnie rozwija wszystkie sfery swej osobowości.

UCZEŃ:
· ma poczucie własnej godności i wartości, 

· szanuje innych, 

· systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy w zajęciach lekcyjnych

· aktywnie uczestniczy w życiu szkoły, 

· wypełnia polecenia nauczycieli i pracowników szkoły, 

· przestrzega kulturalnego wypowiadania się, 

· pomaga pokrzywdzonym, słabszym, potrzebującym, uznaje czyjąś inność (niepełnosprawność, okulary, tusza, itp.), 

· odróżnia dobro od zła w oparciu o uniwersalne wartości, 

· jest otwarty na innych, szczery i życzliwy, umie z nimi współpracować, 

· jest odpowiedzialny, ponosi konsekwencje swoich zachowań, 

· potrafi radzić sobie ze stresem, 

· jest asertywny, 

· jest pracowity, rzetelny, wytrwały, uczciwy i samodzielny, 

· jest krytyczny wobec siebie, posiada odwagę cywilna, 

· dba o swoje zdrowie i życie, 

· szanuje sprzęt szkolny, swoją i cudzą własność oraz zieleń wokół szkoły, 

· potrafi kulturalnie zachować się w każdej sytuacji szkolnej. 

RODZICE/PRAWNI OPIEKUNOWIE:
· systematycznie spotykają się z wychowawcą i nauczycielami na zebraniach ogólnych i indywidualnych, 

· aktywnie włączają się w życie klasy, uczestniczą w imprezach szkolnych, 

· ustalają działania wychowawcze z wychowawcą, 

· systematycznie wspomagają dziecko w przygotowaniach do szkoły (odrabianie lekcji, higiena, kontrola dziennika), 

· szczerze i otwarcie poruszają nurtujące problemy podczas zebrań lub rozmów indywidualnych, 

· odpowiednio i szybko reagują na negatywne zachowania dziecka w szkole, 

· dbają o właściwą formę spędzania czasu wolnego przez dziecko,

· współtworzenie programu wychowawczo- profilaktycznego
RADA RODZICÓW: 
· reprezentuje ogół rodziców szkoły i podejmuje działania wspierające proces wychowawczy szkoły, 

· współdecyduje o formach pomocy dzieciom, 

· współuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego szkoły, 

· pozyskuje i gromadzi środki finansowe w celu wspierania działalności szkoły. 

SAMORZĄD UCZNIOWSKI:
· reprezentuje postawy i potrzeby środowiska uczniowskiego wobec dyrekcji i grona pedagogicznego, 

· inicjuje działania dotyczące życia uczniów, 

· propaguje idee samorządności oraz wychowania w demokracji, 

· angażuje uczniów do wykonywania prac na rzecz szkoły, klasy i środowiska, 

· dba o dobre imię szkoły oraz wzbogaca jej tradycje, 

· wyraża za pośrednictwem swoich opiekunów opinię dotyczącą problemów  społeczności uczniowskiej. 

ZESPÓŁ WYCHOWAWCÓW:
· współpracuje z dyrekcją szkoły i nauczycielami,

· projektuje zmiany w Szkolnym Programie Wychowawczo – Profilaktycznym,

· planuje pracę wychowawczą na poziomie szkoły na każdy rok,

· przedstawia propozycję tematów lekcji wychowawczych oraz podejmowanych działań w zakresie wychowania, opieki i profilaktyki,

· dokonuje okresowych analiz stopnia realizacji zadań wychowawczych.

PSYCHOLOG:

· wspomaga rozwój psychiczny i efektywność uczenia się uczniów,

· udziela indywidualnej pomocy psychologicznej uczniom, nauczycielom i rodzicom.

· analizuje czynniki wpływające na wszechstronny rozwój młodzieży i zachowanie w środowisku szkolnym, rodzinnym i w miarę możliwości pozaszkolnym/rówieśniczym.

PEDAGOG SZKOLNY:
· wspomaga pracę wychowawcy klasy i współpracuje z nim,

· diagnozuje środowisko wychowawcze ucznia.

· ankietuje uczniów, rodziców i nauczycieli – ankiety tematyczne – oraz dokonuje analizy i wysuwa postulaty i wnioski z badań ankietowych,

· prowadzi warsztaty i zajęcia integracyjno – adaptacyjne,

· realizuje programy profilaktyczne o tematyce uzależnionej od zapotrzebowania, oraz prowadzi działalność prozdrowotną (wspólnie z odpowiednimi podmiotami),

· prowadzi konsultacje i rozmowy indywidualne z uczniami, nauczycielami, wychowawcami i rodzicami,

· uczestniczy w imprezach – zarówno szkolnych, jak i klasowych – oraz w wycieczkach,

· organizuje różnorodne akcje związane z pracą charytatywna i wolontariatem,

· współpracuje z rodzicami wszystkich uczniów wymagających szczególnej troski wychowawczej,

· współpracuje z Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną, Służbą Zdrowia, Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną oraz innymi placówkami i ośrodkami pomocowymi w kwestii działań wychowawczych, opiekuńczych i prozdrowotnych,

· współpracuje z zaprzyjaźnionymi uczelniami wyższymi,

· współpracuje z pedagogami szkół ponadpodstawowych w kwestii wymiany doświadczeń na gruncie zawodowym.
DORADCA ZAWODOWY

· systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniów na informacje i pomoc                  w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej,

· aktualizuje i udostępnia informacje edukacyjne i zawodowe właściwe dla danego poziomu kształcenia,

· wskazuje osobom zainteresowanym na temat: rynku pracy, trendów rozwojowych           w świecie zawodów i zatrudnienia, wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów  w różnych obszarach świata pracy, instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób 

· niepełnosprawnych w życiu codziennym i zawodowym, alternatywnych możliwości kształcenia dla młodzieży z problemami programów edukacyjnych Unii Europejskiej.

· udziela indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich 

· rodzicom,

· prowadzi grupowe zajęcia aktywizujące uczniów w  świadomym planowaniu kariery         i podjęciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy, prezentowania się na rynku pracy oraz wyposażenie ich w wiedzę na temat reguł i trendów rządzących rynkiem pracy.
· koordynuje  działalności informacyjno – doradczej szkoły 

· wspiera rodziców i nauczycieli w działaniach doradczych poprzez organizowanie spotkań szkoleniowo- informacyjnych, udostępnianie im informacji i materiałów do pracy z uczniami itp.,

· systematycznie podnosi własne kwalifikacje, 

ŚRODOWISKO LOKALNE


Nasze środowisko lokalne jest  szczególnie ważne w rozwoju osobowości ucznia. Dzięki środowisku możemy kształtować odpowiednie postawy moralne. Aby właściwie wprowadzić uczniów w role społeczne szkoła współpracuje z następującymi instytucjami i organizacjami społecznymi.
7. Prawa i obowiązki uczniów

Prawa i obowiązki uczniów zastały ujęte w Statucie Powiatowego Zespołu Szkół w Redzie oraz w poszczególnych Regulaminach Szkoły.

8. Wykaz stałych uroczystości, wydarzeń i imprez ogólnoszkolnych

STAŁE UROCZYSTOŚCI I WYDARZENIA O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNYM I KULTURALNYM

	lp.
	Działania
	Cele szczegółowe / sposoby realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Termin realizacji

	1.
	Rozpoczęcie roku szkolnego
	Kształtowanie przynależności do wspólnoty szkolnej
	Dyrekcja,  Wszyscy pracownicy szkoły
	wrzesień

	2.
	Dzień Ziemi
	Kształtowanie proekologicznego podejścia do świata
	Nauczyciele, SU
	wrzesień

	3.
	Dzień Chłopaka
	Kształtowanie relacji w grupie.
	Wychowawcy, SU
	wrzesień

	4.
	Działanie S. Uczniowskiego
	Wyboru do Samorządu na nowy rok szkolny
	SU, opiekun SU, Dyrekcja
	październik

	5.
	Ślubowanie klas pierwszych.
	Włączenie klas pierwszych do wspólnoty szkolnej
	Wychowawcy, SU
	październik

	6.
	Dzień Edukacji Narodowej
	Kształtowanie szacunku dla nauki i pracowników oświaty
	SU, Nauczyciele
	październik

	7.
	Dzień Młodzieży PCK
	Kształtowanie szacunku do organizacji PCK
	SU, Nauczyciele
	25 października

	8.
	Święto Niepodległości
	Kształtowanie w uczniach postaw patriotycznych
	Nauczyciele historii
	listopad

	9.
	Boże Narodzenie, Mikołajki
	Kształtowanie w uczniach wartości religijnych
	Wychowawcy, SU
	grudzień

	10.
	Dzień św. Walentego 
	Kształtowanie w uczniach zachowania prospołecznego
	SU, Wychowawcy
	luty

	11.
	NDP „Żołnierzy Wyklętych”
	Kształtowanie wartości patriotycznych
	Nauczyciele historii, Wychowawcy, SU
	marzec

	12.
	Pożegnanie absolwentów, przekazanie Sztandaru
	Kształtowanie przynależności do wspólnoty szkolnej
	Dyrekcja, SU, Wychowawcy
	kwiecień

	13.
	Dni otwarte szkoły
	Kształtowanie przynależności do wspólnoty szkolnej
	Dyrekcja, wszyscy pracownicy szkoły, SU
	kwiecień

	14.
	Konstytucja 3 maja
	Kształtowanie wartości patriotycznych
	Nauczyciele historii
	maj

	15.
	Festyn Dzieci - Dzieciom
	Kształtowanie wartości społecznych
	Nauczyciele w-f
	maj

	16.
	Diagnoza sytuacji wychowawczej szkoły
	Rozpoznanie potrzeb i zasobów uczniów
	Pedagog, Psycholog, Wychowawcy
	cały rok

	17.
	Doskonalenie umiejętności wychowawczych nauczycieli
	Doskonalenie zawodowe, uczestnictwo w Radach Pedagogicznych
	Nauczyciele
	cały rok

	18.
	Doradztwo zawodowe
	Kształtowanie umiejętności planowania przyszłości
	Doradca zawodowy, nauczyciele zawodu
	cały rok

	19.
	Wystawy tematyczne
	Kształtowanie podstawowych wartości życiowych
	Nauczyciele przedmiotów
	cały rok

	20.
	Spotkanie z przedstawicielami władz porządkowych
	Kształtowanie poczucia praworządności
	Nauczyciele, Pedagog, Psycholog
	cały rok.

	21.
	Wolontariat
	Kształtowanie wartości prospołecznych
	Pedagog, Wychowawcy
	cały rok

	22.
	Zajęcia pozalekcyjne
	Kształtowanie osobowości
	Nauczyciele przedmiotów
	cały rok

	23.
	Wycieczki, rajdy
	Kształtowanie wartości kulturowych i etnicznych
	Wychowawcy
	cały rok

	24.
	Rekolekcje, pielgrzymki
	Kształtowanie wartości religijnych i moralnych
	Katecheci, Wychowawcy
	cały rok

	25.
	Zakończenie roku szkolnego
	Kształtowanie poczucia wspólnoty szkolnej
	Dyrekcja, Wszyscy pracownicy szkoły
	czerwiec


9. Procedury szkolne

- metody pracy w sytuacjach kryzysowych z udziałem uczniów

Postępowanie w sytuacjach kryzysowych z udziałem ucznia, powinno być prowadzone   w możliwie najszybszym czasie i przy zapewnieniu bezpieczeństwa psychofizycznego ucznia. Uczeń i jego rodzice/ prawni opiekunowie mają prawo do pełnej informacji o sytuacji  i podjętych przez szkołę działaniach ich dotyczących. Osobą odpowiedzialną na terenie szkoły za respektowanie praw ucznia jest dyrektor szkoły. Procedury szkolne dotyczą następujących sytuacji:

· Procedura zwolnienia z nauki drugiego języka
· Procedura postępowania w przypadku próby samobójczej lub samobójstwa ucznia
· Procedury ewakuacyjne PZS Reda
· Zarządzenie Dyrektora dot. procedury realizacji zajęć z „Wychowania do życia w rodzinie”
· Procedura realizacji zajęć z „Wychowania do życia w rodzinie”
· Procedura Organizacji Nauczania Indywidualnego
· Procedury postępowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia
· Procedury postępowania – wypadek ucznia
· Procedura zagrożenia cyberprzemocą

· Procedura z uczniem przewlekle chorym

Szczegółowe informacje dotyczące sytuacji trudnych/kryzysowych zostały opracowane w 

oddzielnym regulaminie: Procedury postępowania w sytuacjach kryzysowych, umieszczonym na stronie www szkoły.
10. Ewaluacja Programu

Ciągłemu rejestrowaniu postępów w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego

podlegają co roku:

-plany pracy wychowawcy klasowego i ich realizacja,

-współpraca z Samorządem Uczniowskim

-współpraca z rodzicami (protokoły z zebrań i frekwencja, rozmowy indywidualne, informacje o postępach uczniów i działaniu szkoły),

-organizacja i przebieg imprez i uroczystości szkolnych,

-organizacja, cele wycieczek szkolnych (karty wycieczek, wpisy do dziennika),

-organizacja zajęć pozalekcyjnych ( dzienniki),

-współpraca z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i innych instytucji

-realizacja zadań pedagoga szkolnego, psychologa i doradcy zawodowego,
-pozytywne i negatywne zachowania uczniów na lekcjach, zajęciach, przerwach                            i uroczystościach (uwagi w dziennikach lekcyjnych, monitoring na korytarzu),

-działania podjęte wobec uczniów mających trudności w nauce i zachowaniu oraz trudną sytuację domowa.

Realizacja zadań i działań zawartych w powyższym programie wychowawczo profilaktycznym zostanie poddana ewaluacji mającej na celu dostarczenie informacji                   o osiągnięciach, a także danych umożliwiających dokonanie niezbędnych modyfikacji.
11. Postanowienia końcowe

(  Program Wychowawczo-Profilaktyczny przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po 

konsultacji z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

(  Po zakończeniu każdego roku szkolnego następuje weryfikacja Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego.

(  Wszelkich zmian w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, w formie uchwalania Programu Wychowawczo- Profilaktycznego na bieżący rok szkolny, dokonuje z początkiem 

każdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna.

(  Program Wychowawczo- Profilaktyczny wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia.
12. Szczegółowe działania wychowawczo - profilaktyczne

Zadania wychowawczo – profilaktyczne przyjęte przez szkołę realizowane będą na wszystkich zajęciach edukacyjnych (lekcyjnych i pozalekcyjnych), imprezach                                 i uroczystościach szkolnych. 

Program wychowawczo – profilaktyczny został sporządzony dla czterech obszarów, które uwzględniają ogólne i szczegółowe cele wychowawczo –profilaktyczne.
OBSZARY  DZIAŁAŃ WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

OBSZAR ZDROWIE – EDUKACJA ZDROWOTNA

· przekazywanie wiedzy na temat prowadzenia zdrowego stylu życia w aspekcie fizycznym i psychicznym oraz podejmowania zachowań prozdrowotnych,

· kształtowanie postawy i zachowania uczniów zarówno w szkole jak i poza nią,

· przekazywanie wiedzy nt. racjonalnego odżywiania się i dbania o rozwój fizyczny,

· ukształtowanie poczucia odpowiedzialności za własne zdrowie,

· kształtowanie postaw i nawyków proekologicznych,

· kształtowanie umiejętności obserwowania przyrody, rozumowania przyczynowo -skutkowego,

· kształtowanie odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także łagodnego znoszenia stresów i porażek.

· kształtowanie umiejętności wykorzystania własnego potencjału,

· kształtowanie umiejętności proszenia o pomoc i rozpowszechnianie informacji o instytucjach i osobach, które udzielają wsparcia uczniom w ważnych i trudnych sytuacjach,

· kształtowanie postaw sprzyjających wzmacnianiu zdrowia własnego i innych ludzi.

· wspieranie rozwoju umiejętności rozpoznawania własnych cech osobowości,

· kształtowanie hierarchii systemu wartości, w którym zdrowie należy do jednych z najważniejszych wartości w życiu,

· kształtowanie postaw sprzyjających wzmacnianiu zdrowia poprzez wysiłek fizyczny.

· stymulowanie uczniów do aktywności, w której uczniowie przejmują inicjatywę i jednocześnie uczą się odpowiedzialności za swoje działania i decyzje,

· podnoszenie poczucia własnej wartości poprzez określenie osobistego potencjału,

· wzbogacanie wiedzy o świadomości własnego ciała z uwzględnieniem zmian psychofizycznych zachodzących w okresie dojrzewania.

· kształtowanie umiejętności wyznaczania sobie celów krótko- i długoterminowych. 

· rozwijanie umiejętności ustalania priorytetów, uwzględniając kryteria ważności i pilności. 

· kształtowanie świadomości dotyczącej wykorzystania ruchu w życiu człowieka jako skutecznego sposobu dbania o zdrowie psychiczne.

· dostarczenie uczniom wiedzy nt. konsekwencji wczesnego picia alkoholu, palenia papierosów
· dostarczenie uczniom wiedzy nt. mechanizmów uzależnień, negatywnego wpływu substancji psychotropowych na organizm,  relacje interpersonalne i kontakty społeczne

· wspieranie inicjatyw młodzieży związanych z wolontariatem.
· wspieranie młodzieży biorącej udział w ogólnopolskich akcjach profilaktycznych.
OBSZAR  RELACJE- KSZTAŁTOWANIE POSTAW SPOŁECZNYCH
· nabywanie zasad właściwej komunikacji międzyludzkiej,

· rozwijanie umiejętności formułowania prostych wniosków na podstawie obserwacji i własnych doświadczeń,

· wdrażanie do przestrzegania norm społecznych i obowiązujących reguł,

· kształtowanie umiejętności nawiązywania i podtrzymywania relacji z rówieśnikami, rozpoznawanie ich potrzeb, zgodnej współpracy z innymi z zachowaniem obowiązujących norm i reguł kultury osobistej,

· wdrażanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania własnego i innych ludzi,

· kształtowanie poczucia tożsamości narodowej, przynależności do społeczności szkolnej, lokalnej i regionalnej, świadomości swoich praw i obowiązków,

· doskonalenie umiejętności właściwej komunikacji interpersonalnej, rozwiązywania konfliktów, unikania i eliminowania zachowań agresywnych

· kształtowanie umiejętności asertywnego zachowania się,

· rozwijanie wrażliwości społecznej,

· rozwijanie umiejętności nawiązywania i podtrzymywania wartościowych, przyjaznych i głębokich kontaktów z innymi ludźmi,

· budowanie atmosfery współpracy i koleżeństwa, gotowości do działania na rzecz innych osób w celu poprawy ich sytuacji ( wolontariat),

· kształtowanie umiejętności roli osób znaczących i autorytetów w życiu człowieka.

· kształtowanie umiejętności współpracy w zespole rówieśniczym i z dorosłymi w celu osiągnięcia zamierzonych celów,

· rozwijanie świadomości, roli i wartości w życiu człowieka,

· rozwijanie zdolności twórczego myślenia,

· rozwijanie umiejętności poszukiwania takich rozwiązań, które stwarzają korzyści dla obydwu stron,

· rozwijanie potrzeby ciągłego doskonalenia siebie jako jednostki, członka rodziny  i społeczeństwa.
OBSZAR KULTURA – WARTOŚCI, NORMY, WZORY ZACHOWAŃ

· kształtowanie umiejętności  właściwego komunikowania się w różnych sytuacjach społecznych, dbałość o język i kulturę wypowiadania się,

· kształtowanie umiejętności gotowości do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i kultury własnego narodu, a także poszanowania innych kultur i tradycji, określenie swojej przynależności kulturowej poprzez kontakt z wybranymi dziełami sztuki, zabytkami i tradycją w środowisku rodzinnym, szkolnym i lokalnym, uczestniczenie w życiu kulturalnym środowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach organizowanych przez najbliższą społeczność,

· kształtowanie wrażliwości estetycznej poprzez kontakt z dziełami literackimi                   i wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi dziełami architektury sztuk plastycznych należących do polskiego i europejskiego dziedzictwa kultury, wzbudzenie potrzeby kontaktu z literaturą i sztuką dla dzieci,

· kształtowanie postaw wyrażających szacunek dla ludzi, niezależnie od religii, statusu materialnego, wieku, wyglądu, poziomu rozwoju intelektualnego i fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie działań w celu wyeliminowania zjawiska dyskryminacji,

· inspirowanie do podejmowania aktywności i inicjatyw oraz pracy zespołowej, wspomaganie działań służących kształtowaniu własnego wizerunku i otoczenia,

· rozwijanie umiejętności radzenia sobie w sytuacji codziennych wymagających umiejętności praktycznych,

· promowanie postawy szacunku dla pracy ludzi i różnych zawodów,

· wdrożenie do podejmowania działań mających na celu identyfikowanie i rozwijanie własnych zainteresowań,

· wpajanie szacunku dla tradycji, historii i symboli narodowych oraz tradycji związanych z rodziną, szkołą i społecznością lokalną,

· kształtowanie umiejętności kontrolowania zachowania i panowania nad  emocjami,

· kształtowanie poczucia własnej wartości dziecka,

· rozbudzanie  ciekawości poznawczej,  rozwijanie  kreatywności i przedsiębiorczości uczniów,

· kształtowanie postawy zrozumienia dla odmienności osób niepełnosprawnych, innej narodowości, wyznania, tradycji kulturowej oraz ich praw.

· kształtowanie odpowiednich postaw moralnych   np. mówienie prawdy, sprawiedliwe traktowanie innych,

· kształtowanie pozytywnego stosunku do procesu kształcenia.

· kształtowanie umiejętności efektywnego zachowania się w trudnych, ryzykownych            i konfliktowych sytuacjach.

· pomoc w rozwijaniu własnych zainteresowań, poszerzeniu autonomii                              i samodzielności,

· kształtowanie osobowości zdolnej do krytycznego myślenia w kontekście analizy wpływów rówieśników i mediów na zachowanie, dokonywanie analizy postaw, wartości, norm społecznych, przekonań i czynników, które na nie wpływają,

· przygotowanie do odbioru dóbr kultury i sztuki, szanowanie dorobku narodowego przy jednoczesnym otwarciu się na wartości europejskie.

· promowanie alternatywnych i atrakcyjnych form spędzania czasu wolnego,

· kształtowanie pożądanych postaw uczniów poprzez rozwój następujących cech: pracowitość, odpowiedzialność, prawdomówność, rzetelność i wytrwałość,

· stymulowanie uczniów do aktywności mającej na celu umacnianie więzi  ze społecznością klasową, szkolną i lokalną

· popularyzowanie wiedzy i rozwijanie świadomości na temat zasad humanitaryzmu, 

· rozwijanie poczucia odpowiedzialności społecznej poprzez podejmowanie działań na rzecz lokalnej społeczności.

OBSZAR BEZPIECZEŃSTWO - PROFILAKTYKA ZACHOWAŃ RYZYKOWNYCH

· zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczeństwa w różnych sytuacjach życiowych,

· wpajanie wiedzy na temat właściwego zachowania w sytuacji  zagrożenia życia i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych,

· kształtowanie umiejętności korzystania z różnych źródeł informacji,

· zapoznanie z zasadami korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej,

· ukazywanie zagrożeń wynikających z nadmiernego korzystania z komputera i Internetu,

· przygotowanie do bezpiecznego i rozsądnego korzystania z narzędzi i urządzeń technicznych, bezpiecznego organizowania zajęć ruchowych i poruszania się po drogach,

· przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze środków komunikacji, 

· kształtowanie umiejętności nieagresywnego rozwiązywania konfliktów i zachowania w sytuacjach problemowych,

· kreowanie atmosfery otwartości i przyzwolenia na dyskusję,

· propagowanie wiedzy na temat świadomego korzystania ze środków masowego przekazu i nowoczesnych technologii informacyjnych oraz  rozpoznawania korzyści i zagrożeń,

· rozwijanie umiejętności troski o własne bezpieczeństwo w relacjach z innymi.

· doskonalenie umiejętności autorefleksji i samooceny,

· ukształtowanie poczucia odpowiedzialności za własne zdrowie i motywowanie do wyrabiania nawyków i umiejętności sprzyjających rozwojowi  fizycznemu i kondycji ucznia,

· rozpowszechnianie wiedzy na temat osób i instytucji, które udzielają pomocy uczniom w trudnych sytuacjach,

· kreowanie atmosfery wsparcia i zrozumienia w sytuacji problemowej oraz promowanie rzetelnej wiedzy mającej na celu wyeliminowanie lęku,

· rozwijanie umiejętności kontrolowania negatywnych emocji oraz wyeliminowania agresywnego zachowania,

· kształtowanie przekonań dotyczących znaczenia posiadanych informacji, których wykorzystanie pomaga w redukowaniu lęku w sytuacji kryzysowych,

· wpajanie zasad ograniczonego zaufania w kontaktach z osobami poznanymi w Sieci.

· rozwijanie postaw opartych na odpowiedzialności za dokonywane wybory i postępowanie,

· zapoznanie uczniów z odpowiedzialnością karną za konkretne wykroczenia popełniane przez nieletnich,

· zapoznanie z postawami prozdrowotnymi

· rozwijanie umiejętności reagowania w sytuacjach kryzysowych, niesienia pomocy dotkniętym nimi osobom oraz minimalizowania ich negatywnych skutków,

· propagowanie wiedzy na temat prawnych i moralnych skutków posiadania, zażywania i rozprowadzania środków psychoaktywnych,

· zapobieganie i wyeliminowanie  ryzykownych  zachowań seksualnych,

· rozwijanie umiejętności wykorzystywania elementów negocjacji i mediacji w sytuacji rozwiązywania konfliktów,

rozwijanie umiejętności podejmowania działań zgodnych ze zweryfikowanymi źródłami….wiedzy.

	KLASA I

	

	DZIAŁANIA
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	Obszar Zdrowie- edukacja zdrowotna



	Zdrowie psychiczne
	Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Cyberprzemoc”
	Nauczyciele Informatyki
	Cały rok szkolny
	

	„Dopalacze”
	Wychowawcy/ Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	Negatywny wpływ wyrobów tytoniowych i papierosów elektronicznych
	Wychowawca/Pedagog
	        Cały rok szkolny
	

	
	
	
	

	Obszar Relacje – kształtowanie postaw społecznych



	Warsztaty integrujący klasę
	Wychowawcy
	IX
	Wychowawca i pedagog/psycholog powinni ustalić dalsze kroki zmierzające do integracji zespołu klasowego.

	Inteligencja emocjonalna
	Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	Zapoznanie się ze środowiskiem szkolnym.
	Wychowawcy
	IX
	

	Mówienie „nie”- asertywność
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Moje mocne i słabe strony
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Tolerancja
	Wychowawca/Pedagog/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	Obszar Kultura- wartości, normy i wzory zachowań ( motywacja do nauki)



	Zapoznanie z regulaminem szkoły i klasy (statut, prawa i obowiązki ucznia, zasady ewakuacji).
	Wychowawcy
	IX
	Sumienne wypełnianie obowiązków szkolnych.

Przestrzeganie norm i zasad obowiązujących w szkole.

	Przedstawienie wybranych kierunków zawodowych
	Doradca zawodowy
	Cały rok szkolny
	

	Ślubowanie klas pierwszych
	Wychowawca
	X
	

	Udział w wydarzeniach szkolnych, imprezach  kulturalnych,  wyjścia do  kina, teatru, itp.
	Wychowawcy
	Cały rok szkolny
	Wyjścia poprzedzone rozmowami dotyczącymi kulturalnego zachowania oraz omówieniem regulaminu.

	Zasady noszenia umundurowania w PZS Reda.
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Obszar bezpieczeństwo ( profilaktyka zachowań ryzykownych)



	„Profilaktyczny program w zakresie przeciwdziałania uzależnieniu od alkoholu, tytoniu i innych środków psychoaktywnych”
	Wychowawcy/Pedagog/Psycholog/Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	„Podstępne WZW”
	Wychowawcy/Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	„Znamię? Znam je”
	Wychowawcy/Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	„ARS, czyli jak dbać o miłość?”
	Wychowawcy/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Program Zapobiegania Zakażeniom HIV i zwalczania AIDS”
	Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	
	
	
	


	KLASA II

	

	DZIAŁANIA
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	Obszar Zdrowie- edukacja zdrowotna



	Zdrowie psychiczne
	Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Cyberprzemoc”
	Nauczyciele Informatyki
	Cały rok szkolny
	

	„Dopalacze”
	Wychowawcy/ Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	Wchodzę w  dorosłość
	Pedagog/ Doradca zawodowy
	Cały rok szkolny
	

	Papierosy niszczą zdrowie
	Wychowawcy/ Pedagog
	       Cały rok szkolny
	

	Obszar Relacje – kształtowanie postaw społecznych



	Autorytety
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Moje role społeczne
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Tolerancja
	Wychowawca/Pedagog/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	Obszar Kultura- wartości, normy i wzory zachowań ( motywacja do nauki)



	Zapoznanie z regulaminem szkoły i klasy (statut, prawa i obowiązki ucznia, zasady ewakuacji).
	Wychowawcy
	IX
	Sumienne wypełnianie obowiązków szkolnych.

Przestrzeganie norm i zasad obowiązujących w szkole.

	Przedstawienie możliwości dalszego kształcenia się w kierunku wybranym przez ucznia
	Doradca zawodowy
	Cały rok szkolny
	

	Udział w wydarzeniach szkolnych, imprezach  kulturalnych,  wyjścia do  kina, teatru, itp.
	Wychowawcy
	Cały rok szkolny
	Wyjścia poprzedzone rozmowami dotyczącymi kulturalnego zachowania oraz omówieniem regulaminu.

	Zasady noszenia umundurowania w PZS Reda.
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Obszar bezpieczeństwo ( profilaktyka zachowań ryzykownych)



	„Profilaktyczny program w zakresie przeciwdziałania uzależnieniu od alkoholu, tytoniu i innych środków psychoaktywnych”
	Wychowawcy/Pedagog/Psycholog/Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	„Podstępne WZW”
	Wychowawcy/Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	„Znamię? Znam je”
	Wychowawcy/Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	„ARS, czyli jak dbać o miłość?”
	Wychowawcy/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Program Zapobiegania Zakażeniom HIV i zwalczania AIDS”
	Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	
	
	
	


	KLASA III

	

	DZIAŁANIA
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	Obszar Zdrowie- edukacja zdrowotna



	Zdrowie psychiczne
	Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Cyberprzemoc”
	Nauczyciele Informatyki
	Cały rok szkolny
	

	„Dopalacze”
	Wychowawcy/ Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	Wolność od nałogów
	Wychowawca/ Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	Bycie dojrzałym to  wolność OD czy wolność DO” czegoś

	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Radzenie sobie z przedmaturalnym stresem
	Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	Obszar Relacje – kształtowanie postaw społecznych



	Pierwsze podsumowanie- TO UMIEM i POTRAFIĘ
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Studia jako etap rozwoju a nie ostateczny efekt
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Tolerancja
	Wychowawca/Pedagog/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	Obszar Kultura- wartości, normy i wzory zachowań ( motywacja do nauki)



	Zapoznanie z regulaminem szkoły i klasy (statut, prawa i obowiązki ucznia, zasady ewakuacji).
	Wychowawcy
	IX
	Sumienne wypełnianie obowiązków szkolnych.

Przestrzeganie norm i zasad obowiązujących w szkole.

	Predyspozycje zawodowe
	Doradca zawodowy
	Cały rok szkolny
	

	Udział w wydarzeniach szkolnych, imprezach  kulturalnych,  wyjścia do  kina, teatru, itp.
	Wychowawcy
	Cały rok szkolny
	Wyjścia poprzedzone rozmowami dotyczącymi kulturalnego zachowania oraz omówieniem regulaminu.

	Zasady noszenia umundurowania w PZS Reda.
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Obszar bezpieczeństwo ( profilaktyka zachowań ryzykownych)



	„Profilaktyczny program w zakresie przeciwdziałania uzależnieniu od alkoholu, tytoniu i innych środków psychoaktywnych”
	Wychowawcy/Pedagog/Psycholog/Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	„Podstępne WZW”
	Wychowawcy/Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	„Znamię? Znam je”
	Wychowawcy/Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	„ARS, czyli jak dbać o miłość?”
	Wychowawcy/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Program Zapobiegania Zakażeniom HIV i zwalczania AIDS”
	Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	
	
	
	


	KLASA IV

	

	DZIAŁANIA
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA
	TERMIN REALIZACJI
	UWAGI

	Obszar Zdrowie- edukacja zdrowotna



	Zdrowie psychiczne
	Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Cyberprzemoc”
	Nauczyciele Informatyki
	Cały rok szkolny
	

	„Dopalacze”
	Wychowawcy/ Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	Radzenie sobie z
przedmaturalnym stresem
	Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	
	
	
	

	Obszar Relacje – kształtowanie postaw społecznych



	Moda na dobre wykształcenie – "wyścig szczurów".


	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Kariera czy rodzina ? Czy umiesz dokonać wyboru
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Tolerancja
	Wychowawca/Pedagog/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	Obszar Kultura- wartości, normy i wzory zachowań ( motywacja do nauki)



	Zapoznanie z regulaminem szkoły i klasy (statut, prawa i obowiązki ucznia, zasady ewakuacji).
	Wychowawcy
	IX
	Sumienne wypełnianie obowiązków szkolnych.

Przestrzeganie norm i zasad obowiązujących w szkole.

	Predyspozycje zawodowe
	Doradca zawodowy
	Cały rok szkolny
	

	Udział w wydarzeniach szkolnych, imprezach  kulturalnych,  wyjścia do  kina, teatru, itp.
	Wychowawcy
	Cały rok szkolny
	Wyjścia poprzedzone rozmowami dotyczącymi kulturalnego zachowania oraz omówieniem regulaminu.

	Zasady noszenia umundurowania w PZS Reda.
	Wychowawca
	Cały rok szkolny
	

	Obszar bezpieczeństwo ( profilaktyka zachowań ryzykownych)



	„Profilaktyczny program w zakresie przeciwdziałania uzależnieniu od alkoholu, tytoniu i innych środków psychoaktywnych”
	Wychowawcy/Pedagog/Psycholog/Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	„Podstępne WZW”
	Wychowawcy/Pedagog
	Cały rok szkolny
	

	„Znamię? Znam je”
	Wychowawcy/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„ARS, czyli jak dbać o miłość?”
	Wychowawcy/Psycholog
	Cały rok szkolny
	

	„Program Zapobiegania Zakażeniom HIV i zwalczania AIDS”
	Nauczyciel Biologii
	Cały rok szkolny
	

	
	
	
	


