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4.
a)

b)

§1
DEFINICJE

Beneficjent — oznacza Powiat Wejherowski/ Powiatowy Zespét Szkét w Redzie
Uczestnik/Uczestniczka projektu — oznacza osoby, ktdre sg uczniami/uczennicami Powiatowego
Zespotu Szkét w Redzie
Projekt — oznacza Projekt ,,Budowanie kariery zawodowej ucznidow technikum” Programu Erasmus+,
Akcji 1: Mobilno$é Edukacyjna
Komisja Rekrutacyjna — osoby powotane zarzadzeniem Dyrektora, upowaznione do przeprowadzenia
rekrutacji do Projektu.
PZS w Redzie — Powiatowy Zespot Szkét w Redzie.

§2
INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,,Budowanie kariery zawodowej ucznidw

technikum” realizowanym w ramach w ramach programu Erasmus +, Akcji 1: Mobilnos¢ Edukacyjna

w Powiatowym Zespole Szkét w Redzie.

Okres realizacji Projektu od 2025-12-01 do 2026-08-31.

W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych tgcznie 22 uczniow:

- 16 ucznidw uczeszczajgcych w roku szkolnym 2025/2026 do klas Ill i IV Technikum Powiatowego Ze-
spotu Szkdt w Redzie uczacy sie w zawodzie technik eksploatacji portow i terminali;

- 6 uczniodw uczeszczajacych w roku szkolnym 2025/2026 do klas Il1 i IV Technikum Powiatowego Zespotu
Szkdét w Redzie uczacy sie w zawodzie technik lotniskowych stuzb operacyjnych.

Kryteria dostepu uczestnictwa w Projekcie:

Posiadanie statusu ucznia Powiatowego Zespotu Szkét w Redzie w trakcie catego okresu realizacji

projektu.

Wypetnienie formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi zatgcznikami.

5. Gtéwnymi celami Projektu sa:

* zwiekszenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz mobilnosci uczestnikéw
w celu podniesienia ich potencjalnej atrakcyjnosci na rynku pracy,

* zdobycie doswiadczenia zawodowego w miedzynarodowym srodowisku przez uczestnikow
Projektu,

* nabycie przez uczestnikbw kwalifikacji kluczowych dla mozliwosci uzyskania przysztego
zatrudnienia,

* dostosowanie tresci ksztatcenia zawodowego do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy,



* opracowanie programu stazu lub modyfikacja tresci nauczania pod kagtem wymagan pracodawcow,

* wzmochienie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym,

* wzmochienie pewnosci siebie uczestnikdw pozwalajgcej na swobodne poruszanie sie na rynku
pracy,

* podniesienie na wyzszy poziom ksztatcenia zawodowego,

* wzbogacenie oferty szkoty oraz jej prestizu w srodowisku lokalnym,

* nawigzanie wspodtpracy miedzy szkotg zawodowsq i przedsiebiorstwami,

* poszerzenie wiedzy na temat kultury i obyczajéw innego panstwa.

§3
KOMISJA REKRUTACYJNA

Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotfana przez Dyrektora Szkoty skfadajgca sie
z wicedyrektora szkoty, koordynatora projektu oraz nauczycieli realizujgcych zadania projektowe. Prace
zespotu rekrutacyjnego s udokumentowane protokotem i koriczg sie sporzadzeniem listy uczestnikéw
projektu oraz listy rezerwowej.

Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji ztozonych dokumentéw.

Komisja Rekrutacyjna moze wezwac osoby chetne do udziatu w projekcie do ztozenia dodatkowych
dokumentdéw badz wyjasnien.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) zebranie kompletu dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji,

b) dokonanie weryfikacji zebranych materiatéw niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji,

c) sporzadzenie notatki/protokotu z przeprowadzonej rekrutaciji.

Uczestnictwo w projekcie nalezy traktowad jako wyrdznienie i forme nagrody za odpowiednig postawe
uczniowska oraz wyniki w nauce.

84
PROCEDURA REKRUTACII

Do udziatu w projekcie mogg zgtosi¢ sie uczniowie PZS Reda, ktérzy ksztatcg sie w zawodach: technik
eksploatacji portéw terminali oraz technik lotniskowych stuzb operacyjnych. Praktyki miedzynarodowe
odbedg sie w terminie do korca lipca 2026r.

Dokumenty wymagane podczas naboru do projektu:

a) Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami,

b) Podanie o przyjecie na praktyki, ktére powinno zawiera¢ opisang motywacje do udziatu

w stazu, oczekiwania dotyczace stazu, cele oraz kompetencje jezykowe w jezyku angielskim,

c) Europejski zyciorys w jezyku angielskim www.europa.eu/europass/en
Formularz zgtoszeniowy podpisuje uczen petnoletni. W przypadku uczniéw, ktérzy w momencie sktadania
formularza nie ukoniczyli 18 lat, podpisuje go uczen oraz jego rodzic/opiekun prawny.
Rekrutacja Uczestnikdw Projektu przeprowadzana bedzie w okresie trwania Projektu w terminie:

a) sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych do Projektu do 13 stycznia 2026 do 06.02.2026r.
w sekretariacie Szkoty

b) etap selekcji: od 06 lutego 2026r. do 27 lutego 2026r.

- test z jezyka angielskiego zostanie przeprowadzony miedzy 09-13.02.2026r. (termin zostanie opublikowany
w Librusie)

- rozmowa kwalifikacyjna dla Uczestnikéw Projektu, podczas ktorej zostanie sprawdzona znajomos¢
jezyka angielskiego oraz motywacja do udziatu w stazu odbedzie sie w dniach: 12 - 20.02.2026r.

¢) Wyniki naboru zostang upublicznione do dnia 27.02.2026r.


http://www.europa.eu/europass/en

W wyniku selekcji zostanie sporzadzona lista gtéwna oséb zakwalifikowanych do projektu - uczniéow
ksztatcgcych sie w zawodach: technik eksploatacji portow i terminali oraz technik lotniskowych stuzb
operacyjnych. Zostanie utworzona lista rezerwowa (1-2 ucznidw)réwniez ksztatcgcych sie w
tych zawodach. O kolejnosci na liscie decyduje suma uzyskanych punktéw. Przy tej samej ilosci punktow
uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na liscie decyduje wyzsza liczba punktow z rozmowy
kwalifikacyjnej, a nastepnie wyzsza ocena (liczba punktéw) z przedmiotéw zawodowych.

W przypadku gdy w danym zawodzie nie zostanie zebrana zaktadana liczba ucznidw okreslona w
niniejszym regulaminie, Komisja Rekrutacyjna moze zakwalifikowaé do udziatu w Projekcie uczniéw
ksztatcgcych sie w innym zawodzie, ktdérzy spetniajg kryteria rekrutacji przewidziane w niniejszym
regulaminie. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej podejmowana jest z uwzglednieniem liczby uzyskanych
punktéw oraz dostepnych miejsc w Projekcie.

Komisja rekrutacyjna zastrzega sie prawo do wydtuzenia terminu rekrutacji lub wprowadzenia rekrutacji
dodatkowej w przypadku matej liczby zgtoszen.

Szczegbtowe kryteria naboru:

a) zachowanie, co najmniej dobre (uczniowie z nizszym zachowaniem nie moga bra¢ udziatu w

projekcie)
Zachowanie Liczba punktéw
wzorowe 5 pkt
bardzo dobre 4 pkt
dobre 3 pkt

b) sredniaocen z | pétrocza roku szkolnego 2025/26

Srednia ocen (przedziat) Liczba punktow
5,1i powyzej 6 pkt
4,6-5,0 5 pkt
4,1-4,5 4 pkt
3,6-4,0 3 pkt
3,0-35 2 pkt
ponizej 1 pkt

c) Formy aktywnosci (konkursy, olimpiady, wolontariat, samorzad szkolny, zawody sportowe,
itp.) punktowane max po 2 pkt za dang aktywnos¢, do zatwierdzenia przez wychowawce.
W ramach tego kryterium uczen moze uzyska¢ max 6 pkt.



d) Opinia wychowawcy: max 6 punktow

e) Ocena listu motywacyjnego i zyciorysu: max 6 punktow



9.

f) Udziat w projekcie akredytowanym po raz pierwszy: 9 punktéw/jednorazowo

g) rozmowa kwalifikacyjna wraz z testem z jezyka angielskiego (sprawdzian ustny znajomosci
jezyka angielskiego, motywacja udziatu w projekcie, integracja europejska): max 20 punktéw
(Test 10pkt, Rozmowa 10 pkt)

h) opinia psychologa/pedagoga: max 5 punktow

i) Sytuacja zyciowa ucznia: max 5 punktow
Mniejsze szanse — ocena sytuacji zyciowej ucznia na podstawie informacji posiadanych przez
szkote (wychowawcow) rozpatrywane na podstawie takich kryteriow jak:

- Pochodzenie ucznia z terendw wiejskich,

- Pochodzenie ucznia z rodziny o niskich dochodach na 1 osobe w rodzinie,

- Problemy z adaptacjg w $rodowisku réwie$niczym,

- Uzasadnione problemy edukacyjne,

- Pochodzenie ucznia z rodzin niepetnych lub patologicznych, niepetnosprawnosc.
Przyznawane w zaleznosci od ilosci spetnianych przestanek 3 pkt. w przypadku jednej
przestanki, 4pkt. w przypadku 2, 5 pkt w przypadku 3 i wiecej.

j) Frekwencja ucznia za | p6trocze roku szkolnego 2025/26 poprzedzajacy rekrutacje w danym
roku szkolnym: max 7 punktéw. Suma liczby godzin opuszczonych (usprawiedliwionych i
nieusprawiedliwionych) w ubieglym semestrze:

I. Godziny opuszczone od 0 do 10: 7 pkt.
Il. Godziny opuszczone od 11 do 24: 4 pkt.
Ill. Godziny opuszczone 25 do 30: 2 pkt.
IV. Godziny opuszczone 30 i wiecej: 0 pkt.

Po zakonczeniu pierwszego etapu rekrutacji odbedg sie rozmowy rekrutacyjne ze wstepnie
zakwalifikowanymi uczniami

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia: 70 punktéw

10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku zdarzenia losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania sie uczestnika umieszczonego
na liscie gtéwnej (nieobecnosci na kursach przygotowujgcych do wyjazdu i spotkaniach informacyjnych),
zostanie on skreslony z listy gtdwnej, a prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej
z zachowaniem ustalonej kolejnosci.

Osoby z listy rezerwowej automatycznie kwalifikujg sie na liste gtéwng, z zachowaniem ustalonej
kolejnosci, w przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej z listy gtdéwne;.

Uczniowi przystuguje prawo odwotania sie od niekorzystnej decyzji Komisji Kwalifikacyjnej. Pismo
skierowane do Dyrektora PZS Reda wraz z uzasadnieniem, nalezy ztozy¢ w terminie 2 dni od ogtoszenia
decyzji Komisji Kwalifikacyjnej w sekretariacie gtéwnym PZS Reda.

Dyrektor PZS Reda w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i podejmuje ostateczng decyzje
o zakwalifikowaniu ucznia do projektu. Decyzja dyrektora jest nieodwotalna. W przypadku wiekszej liczby
chetnych do udziatu w projekcie, sporzagdzona zostanie lista rezerwowa, na przypadek rezygnacji
zakwalifikowanego do projektu uczestnika/ uczestniczki.

Dyrektor PZS w Redzie moze ogtosi¢ dodatkowy nabdér w przypadku wolnych miejsc w Projekcie.
Rekrutacja bedzie przeprowadzona w zgodzie z Politykami Horyzontalnymi Unii Europejskiej:

Politykg Réwnych Szans, Politykg Rozwoju Lokalnego, Politykg Spoteczenstwa Informacyjnego,

Politykg Réwnosci Pici.



1.

§5
WARUNKI UCZESTNICTWA UCZESTNIKOW/ UCZESTNICZEK PROJEKTU

Uczestnikiem projektu jest uczer/uczennica Powiatowego Zespotu Szkét w Redzie, ktéry/a spetnia
kryteria okreslone w niniejszym regulaminie i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostanie
zakwalifikowana/y do udziatu w projekcie.

Uczestnik projektu bedzie posiadat dokumenty uprawniajgce do pobytu poza granicami kraju, tj. wazny
paszport lub dowdd osobisty co najmniej na kolejny rok kalendarzowy, a takze Europejska Karte
Ubezpieczenia Zdrowotnego i wazng legitymacje szkolng.

Warunkiem uczestnictwa jest:

a.

® oo o

wyrazenie checi uczestnictwa w projekcie poprzez ztozenie przez ucznia formularza zgtoszeniowego
wraz z zatgcznikami (zatacznik nr 1)

uzyskanie pozytywnej kwalifikacji do udziatu w projekcie;

udziat w spotkaniach rekrutacyjnych;

podpisanie przed wyjazdem stosownych dokumentéw zwigzanych z projektem;

wynik  testu biegtosci jezykowej https://academy.europa.eu/ (test bedzie dostepny
po zakwalifikowaniu sie ucznia do programu);

do udziatu w projekcie mogg zostac zakwalifikowane osoby, ktore otrzymaty minimum 50% z liczby
punktéw mozliwych do uzyskania.

Zgtoszenia niekompletne nie bedg rozpatrywane, ponadto nie beda rozpatrywane zgtoszenia
wypetnione nieczytelnie oraz zawierajace skreslenia.

§6
ZADANIA UCZESTNIKOW/ UCZESTNICZEK

1. Do zadan ucznidw/uczennic biorgcych udziat w projekcie nalezy:

a)

f)

g)

wspdlnie z opiekunem projektu omdwienie i ustalenie zasad wspdtpracy w realizacji projektu,
podziatu zadan w zespole;

zgodne zespotowe podejmowanie dziatan objetych projektem;

rzetelne i terminowe wypetniane obowigzkéw wynikajgcych z prac przydzielonych
w harmonogramie;

wspotpracowanie z opiekunem projektu i uczniami wchodzacymi w sktad zespotu projektowego;
przygotowanie sprawozdania z realizacji projektu (zespdt opracowuje go uwzgledniajgc specyfike
projektu);

publiczna prezentacja projektu po jego zakonczeniu w terminie uzgodnionym z opiekunem
projektu.

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych uczestnika projektu podpisujgc formularz zgtoszeniowy
(kandydat i opiekunowie prawni/rodzice lub petnoletni uczen) - dane osobowe bedg przetwarzane
wytgcznie w celu udzielenia wsparcia w realizacji zadan, ewaluacji, monitoringu
i sprawozdawczosci w ramach projektu oraz na zamieszczanie wizerunku na stronach
internetowych PZS Reda, publikacjach zwigzanych z projektem i tablicach informacyjnych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.


https://academy.europa.eu/

2. Zasady monitoringu

Uczestnicy zobowigzani sg do:
* Potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.
*  Wypetniania ankiet monitorujacych w trakcie uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakonczeniu.
*  Prowadzenia dzienniczkdw praktyk.
* Przygotowania prezentacji nabytych umiejetnosci podczas stazu.
* Sporzadzenia raportow po odbyciu stazu.

§7
ZASADY ORGANIZACJI WSPARCIA KULTUROWO-JEZYKOWEGO

1. Zajecia w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo, treningu personalnego z elementami
integracji europejskiej zorganizowane bedg w Powiatowym Zespole Szkét w Redzie.

2. Zajecia odbywac sie bedg w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lekcyjnych lub w dni wolne
od zaje¢ dydaktycznych.

3. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie majg
obowigzek punktualnie i regularnie uczestniczy¢ w organizowanych zajeciach.

4. Zalegtosci spowodowane nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetni¢ w
wiasnym zakresie lub w formie indywidualnych bezptatnych konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia.

5. Nieobecnos$¢ na zajeciach uczen usprawiedliwia pisemnie u koordynatora Projektu w terminie
siedmiu dni od daty nieobecnosci.

6. Nieobecnosc¢ na zajeciach przygotowawczych moze by¢ spowodowana wytgcznie chorobg lub waznym
zdarzeniem losowym.

7. Dopuszczalna liczba nieobecnosci usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych na zajeciach nie
moze przekroczy¢ 20% ogdtu godzin.

§8

ZASADY UCZESTNICTWA W PRAKTYKACH ZAGRANICZNYCH

Aby uczen mdgt wzigé udziat w wyjezdzie konieczna jest zgoda rodzicow lub opiekundw prawnych

w formie pisemnej.

Uczen jest zobowigzany do dostarczenia kompletu dokumentéw w terminie okreslonym przez

koordynatora oraz do pisemnego potwierdzenia zapoznania sie z regulaminem uczestnictwa w

praktykach zagranicznych.

Wiasciwe przygotowanie sie do praktyki zagranicznej dotyczy kazdego ucznia biorgcego w nim udziat;

wigze sie to z kwestig zgromadzenia kompletu dokumentéw, odpowiedniego ubioru, obuwia, itp.

Uczestnicy wyjazdu sg zobowigzani do bezwzglednego przestrzegania polecen koordynatora projektu i

opiekunow w tym statego kontaktu elektronicznego.

. W czasie catego pobytu za granicg oraz podrézy uczestnikom zabrania sie:

a. kupowania, posiadania i spozywania napojow alkoholowych oraz napojow energetycznych, palenia
papieroséw/e-papieroséw, korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i innych uzywek
zgodnie ze statutem PZS Reda;

b. przyjmowania lekow bez wiedzy opiekuna;

c. samowolnego oddalania sie od grupy bez poinformowania opiekuna.

Uczestnicy wyjazdu dostosowujg sie do ustalonego programu i rozktadu czasowego dnia.
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Uczestnicy wyjazdu przestrzegajg przepiséw BHP, przeciwpozarowych i kodeksu ruchu drogowego, itp.
Obowigzkiem kazdego uczestnika wyjazdu jest kulturalne zachowanie, dbanie o dobre imie szkoty i kraju.
Uczestnicy nie naruszajg godnosci uczestnikdw reprezentujgcych inng kulture, religie czy przekonania.
W przypadku ztamania powyzszych regut, uczen zostanie wykluczony z dalszego udziatu w projekcie, jego
ocena z zachowania ulegnie obnizeniu oraz zostang zastosowane kary przewidziane w Statucie Szkoty.
Jezeli uczestnik wyjazdu na praktyke zagraniczng wyrzadzi szkody, to odpowiedzialnos¢ finansowa
poniosg rodzice/opiekunowie prawni.
W sytuacji wykluczenia ucznia z projektu, rodzice/opiekunowie prawni s3 zobowigzani
do natychmiastowego pokrycia kosztéw zwigzanych z jego powrotem, w tym kosztow biletéw lotniczych,
transportu oraz innych koniecznych wydatkéw.
Rodzice/opiekunowie prawni sg rowniez zobowigzani do osobistego odbioru ucznia w uzgodnionym
miejscu, jezeli wymaga tego sytuacja.
Organizatorzy nie ponoszg odpowiedzialnosci za dodatkowe koszty wynikajace z wykluczenia ucznia
z projektu.
Uczestnicy zobowigzani sg do dostosowania sie do programu dnia, godzin realizacji zaje¢ w ramach stazu,
programu kulturowego, positkéw, pobudki i ciszy nocnej.
Po ukonczeniu zajeé merytorycznych w danym dniu uczniowie wracajg na teren miejsca noclegowego,
uczestniczg we wszystkich zajeciach organizowanych zaréwno przez zagranicznego partnera, w zajeciach
z zakresie przygotowania jezykowo — kulturowego, przewidzianego w okresie projektu, a takze w
organizowanych z inicjatywy oraz pod kontrolg opiekuna z PZS Reda.
Bezwzglednie zabrania sie oddalania uczestnikdw stazu poza teren zamieszkania bez wiedzy i zgody
opiekuna. W przypadku samowolnego oddalenia sie uczestnika stazu kosztami poszukiwan beda
obcigzeni rodzice (prawni opiekunowie) na podstawie faktury wystawionej przez organizacje
przyjmujaca.
Uczestnicy zobowigzujg sie dbaé o tad i porzagdek na terenie miejsca pobytu oraz szanowaé powierzone
im w trakcie trwania stazu mienie.
Surowo zabrania sie korzystania z kapielisk i basenéw bez nadzoru i zgody opiekundw.
Cisza nocna trwa od godz. 22.00-6.00, wéwczas uczestnicy przebywaja w swoich pokojach.
Uczestnicy wyjazdu podlegaja Regulaminowi od momentu zbiérki przed wyjazdem do momentu
zakonczenia wyjazdu przez Koordynatora.
§9
REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Osoba, ktéra chce zrezygnowad z udziatu w projekcie sktada pisemng rezygnacje (zatacznik nr 3 do
regulaminu). W terminie 2 dni od gtoszenia listy uczestnikow projektu.

W razie rezygnacji ktéregokolwiek z uczestnikdéw projektu na jego miejsce kwalifikowana jest pierwsza
osoba z listy rezerwowe;j.

Jesli pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej nie wyraza checi wziecia udziatu w projekcie
z przyczyn, ktdrych nie mozna byto przewidzie¢ w momencie sktadania formularza zgtoszeniowego — na
praktyke zagraniczng kwalifikuje sie kolejna osoba z listy. Procedure powtarza sie az do momentu
zakwalifikowania brakujgcej osoby.

Jezeli uczen rezygnuje ze stazu/praktyki w ostatnich 30 dniach przed wyjazdem i nie znajdzie sie
uczestnik z listy rezerwowej, ktéry zdecyduje sie na wyjazd ,,w ostatniej chwili” lub gdy uczestnik nie
odbedzie stazu w catosci ,,z wtasnej winy” (np.: uczestnik spdzni sie na miejsce zbidrki przed wyjazdem),
rodzice ponoszg koszty zwigzane z organizacjg stazu, ktore nie bedg mogty by¢ odzyskane: koszty
przygotowania, koszty ubezpieczenia, rezerwacji biletdw, optat zwigzanych z utrzymaniem ucznia i
wszystkie inne niezbedne koszty, ktdre umozliwiajg uczestnikowi wyjazd. W przypadku zmiany nazwiska
uczestnika stazu, rodzice (prawni opiekunowie ucznia) uczestnika ponoszg koszty zwigzane ze zmiang
rezerwacji lotniczej i ubezpieczenia (sytuacja powyzsza ma miejsce tylko wtedy gdy sg juz zakupione
bilety lotnicze i ubezpieczenie).



§10
Swiadczenia w ramach projektu

Uczestnik zakwalifikowany do wyjazdu otrzymuje nastepujace $wiadczenia:
- koszty podrozy (podrdz tam i z powrotem do miejsca odbywania stazu oraz koszty przejazdu

W miejscu stazu),
- koszty ubezpieczenia,
- koszty pobytu (zakwaterowanie i wyzywienie),
- koszty przygotowania do wyjazdu (przygotowanie jezykowo-kulturowe, trening personalny z elementami

integracji europejskiej) oraz zarzadzanie projektem,
- koszty organizacji czasu wolnego i kieszonkowe.

§11
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w przypadku zaistnienia
nieprzewidzianych okolicznosci niezaleznych od niego.

2. Zmiana Regulaminu nastepuje w formie pisemne;j.

3. Beneficjent w szczegdlnych przypadkach moze odstgpi¢ od zapisow ustalonych w niniejszym
regulaminie.

4. Beneficjent w przypadku braku mozliwosci wytonienia grupy uczestnikdw/ uczestniczek Projektu moze
wyznaczy¢ dodatkowe kryteria rekrutacji.

5. Od wynikéw rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng Rodzicom/Opiekunom prawnym
uczniow stuzy odwotanie w formie pisemnej do Dyrektora PZS Reda w ciggu 2 dni od daty ukazania sie
protokotu rekrutacyjnego.

6. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu, a dotyczacych
udziatu w projekcie, decyzje podejmie komisja ztozona z dyrektora szkoty, koordynatora i co najmniej
jednego nauczyciela realizujgcego projekt.

7. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do zmiany terminéw ze wzgledu na liczbe kandydatéw
i koniecznos¢ wydtuzenia czasu trwania rozmoéw kwalifikacyjnych lub ze wzgledu na przypadki losowe.

8. Aktualna tresé regulaminu jest dostepna u koordynatora projektu.

Zataczniki do regulaminu:
1. Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie wraz z zatgcznikami.
2. Karta oceny.
3. Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w projekcie.
4. Wz6r notatki/protokét z rekrutacii.



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Rekrutacji

KARTA OCENY

Lp. | Kryterium Skala punktowa L. pkt Wspot. Suma
pkt
1 Zachowanie 0- 5 pkt 0,1
5 Srednia ocen 0- 6 pkt. 0,1
3 Formy aktywnosci 0-6 pkt. 0,1
4 Opinia wychowawcy 0-6 pkt. 0,1
5 List motywacyjny i zyciorys 0-6 pkt. 0,1
Udziat w projekcie akredytowanym po raz 0-9 pkt. 0,1
6. pierwszy
Rozmowa kwalifikacyjna wraz z testem z jezyka Test 0,2
7 angielskiego (sprawdzian ustny znajomosci jezyka 0-20 pkt 10pkt.
" | angielskiego, motywacja udziatu w stazu, Rl Rozmowa
integracja europejska) 10pkt .
8. Opinia psychologa/pedagoga 0-5 pkt. 0,2
9. | Sytuacja zyciowa ucznia 0-5 pkt 0,1
10. | Frekwencja 0-7pkt. 0,1
SUMA ZDOBYTYCH PUNKTOW
Reda, ...ccccevveereernnnnee Podpisy Cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej




Zatacznik nr 3 do Regulaminu Rekrutacji- OSWIADCZENIE O REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

(Miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE
O REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

Ja nizej podpisany(a)

ktorego jestem Rodzicem/Opiekunem prawnym w projekcie ,,Budowanie kariery zawodowej uczniéow technikum”
0 numerze 2025-1-PL01-KA121-VET-000322187 w ramach programu ERASMUS+, Akcji 1: Mobilno$é Edukacyjna.

Data i Podpis Ucznia

Data i Podpis Rodzica/ Opiekuna prawnego



Zatacznik nr 4 do Regulaminu Rekrutacji- WZOR NOTATKI Z REKRUTACJI

NOTATKA Z REKRUTACII nr 1/01/2025

Nabér 1
WdniU..ooooviiieeee e, odbyto sie spotkanie Komisji Rekrutacyjnej powotanej Zarzgdzeniem Dyrektora
PZS w Redzie. W wyniku przeprowadzonego naboru do Projektu zgtosito sie..........ccccccueen. uczniow, w tym:

............. dziewczat,................ chtopcow.
Dziatania podjete podczas procesu rekrutacji:
1. Sprawdzenie dokumentacji.
2. Ocenadostarczonej dokumentacji
3. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej.
W wyniku podjetych dziatan ustalono nastepujaca liste uczestnikéw Projektu:

GRUPA | — ...ttt ssssss e

Imie i nazwisko Klasa Ilo$¢ pkt.
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REZERWOWI




Zataczniki
1. Formularze zgtoszeniowe uczestnikdw wraz z zatgcznikami.
2. Karty ocen.




