Wdrozenie systemu punktowego oceny z zachowania
w Zespole Szkdt Ponadgimnazjalnych w Redzie
od | semestru
roku szkolnego 201572016

Na podstawie Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w
sprawie szczegélowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
sluchaczy w szkolach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843) ustala sie nastepujace zasady oceniania
zachowania ucznia w ZSP w Redzie:

W celu ujednolicenia ocen z zachowania oraz zwiekszenia ich obiektywizmu wprowadzono w naszej szkole
punktowy system oceniania zachowania uczniow. Ustalono liczby punktdéw za dziatania pozytywne i negatywne
oraz sumy punktéw na poszczeg6lne oceny.
System punktowy stanowi integralng cze$¢ systemu oceniania zachowania uczniéw ZSP w Redzie
uwzgledniajagcy w sobie nastepujgcg ocene:
a/ samoocene,
b/ ocene ucznidéw danej klasy,
¢/ ocene innych nauczycieli.
1. Punktowy system oceniania zachowania spetnia nastepujgce role:

— dydaktyczng;

— wychowawczg;

— porzadkujgca.

Walorem dydaktycznym jest to, iz:

— uczen dowiaduje sie, jaki rodzaj aktywnosci jest konstruktywny, a jaki nie;

- uczen moze wspotuczestniczy¢ w ocenianiu siebie i innych;

— uczen doswiadcza poczucia sprawstwa w kwestii swojej oceny z zachowania;

— uczniowie o réznej osobowosci i roznym temperamencie mogg znalez¢ rézne, adekwatne dla siebie

obszary aktywnosci i ,wykazac sie”.

Walorem wychowawczym jest to, iz:

- uczen w wiekszym stopniu bierze odpowiedzialno$¢ za swdj los,

— uczen doswiadcza ponoszenia konsekwencji za swoje dziatania (pozytywne i negatywne).

- uczen ma okazje zado$€uczynienia i polepszenia swojej oceny,
Walor porzadkujacy dotyczy nauczycieli, ktdrzy majg bogatszg mozliwo$¢ opisywania zachowan uczniow
oraz uzasadnienia swojej oceny w szerszych kategoriach oraz rodzicow, ktdrzy mogg w sposob przejrzysty
obserwowac zachowanie swojego dziecka z szerszej perspektywy, tzn. nie tylko z pozycji zachowania w domu

2.Na poczatku roku szkolnego uczen otrzymuje 100 punktéw, co jest rownowartosciq oceny
dobrej z zachowania. Jesli w ciggu danego semestru swoim zachowaniem, ogélnie pojetg kulturg osobistg i
zaangazowaniem w zycie szkoty i klasy itp. przyczynia sie do zwiekszenia liczby punktéw, a tym samym
wyzszej oceny zachowania. W takim wypadku przyznaje mu sie punkty dodatnie, ktére wptywajag na
podwyzszenie oceny z zachowania. Jezeli uczen w ciggu danego semestru swoim zachowaniem, ogdlnie pojeta
kulturg osobistg i zaangazowaniem w zycie szkoty i klasy itp. nie przyczynia sie do zwiekszenia liczby punkéw
to wtedy punkty zostang odjete od przyznanych na poczatku roku szkolnego.

3. Ocene roczng ustala wychowawca, sumujac punkty zdobyte w pierwszym i drugim semestrze i
dzielgc przez 2.

4. Uczniowie na biezaco w trakcie trwania semestru uzyskujg odpowiednie punkty od: wychowawcy,
nauczycieli, oraz innych pracownikdw szkoty.

5. Uzyskane przez ucznia punkty zostajg odnotowane w dokumentacji: elektroniczny dziennik lekcyjny Librus.
Informacja o punktach powinna zawierac:

a/ imie i nazwisko ocenionego ucznia,

b/ informacje, za co przyznano lub zabrano punkty,

¢/ liczbe punktéw - zgodnie z ustalonymi kryteriami,

d/ date i nazwisko osoby przyznajacej punkty.

6. Kazdorazowe przyznawanie punktow przez wychowawce lub innego nauczyciela powinno sie
odbywac jawnie, w obecnosci zainteresowanego ucznia i/lub klasy.

7. Wychowawca ma obowigzek poinformowac ucznia o proponowanej ocenie z zachowania zgodnie z
kryteriami zawartymi w Statucie Szkoty.



8. W szczegolnych przypadkach (np. spowodowania zagrozenia zycia i zdrowia swego lub innych oséb)
wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia moze obnizy¢
ocene klasyfikacyjng zachowania bez wzgledu na uzyskang przez niego liczbe punktéw.

9. W szczegolnych przypadkach wychowawca ma prawo dodac lub odjg¢ punkty za zachowania, ktére nie
zostaly ujete w kryteriach przyznawania punktow.

10. Uczniowi moze zostaé przyznana nastepujgca ocena zachowania:

a. wzorowa

b. bardzo dobra

c. dobra

d. poprawna

e. nieodpowiednia

f. naganna

11 . Dodatkowo ustala sie, ze w przypadku, gdy uczniowi wystawi sie po raz drugi ocene naganng roczng
klasyfikacyjng z zachowania - wowczas Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje dotyczgcg promowania lub
niepromowania tego ucznia do klasy programowo wyzszej.

12. Zadaniem kazdego wychowawcy jest powiadomienie rodzicéw w trakcie pierwszego zebrania
oraz uczniéw swojej klasy o zasadach funkcjonowania Punktowego Systemu Oceniania
zachowania w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Redzie.

13. Wychowawca jest zobowigzany do powiadomienia rodzicdw ucznia, ktéremu grozi ocena naganna z
zachowania, dwa tygodnie przed planowang Radq Pedagogiczng srdédroczng lub roczng.

14. Uczen, ktory otrzyma nagane dyrektora szkoty lub zespotu wychowawczego, nie moze otrzymac oceny
zachowania wyzszej niz ,poprawna", bez wzgledu na ilo$¢ uzbieranych punktéw dodatnich w ciggu jednego
semestru.

15. Uczen, ktory otrzyma nagane wychowawcy klasy, nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz
~dobra", bez wzgledu na ilo$¢ uzbieranych punktéw dodatnich w ciggu jednego semestru.

16. Uczen ubiegajacy si¢ o oceng wzorowg lub bardzo dobrg nie moze otrzymac wigcej punktow

ujemnych niz 60 w semestrze.

17. Ustalona ocena z zachowania jest oceng ostateczna.

18. W wyjatkowych sytuacjach uczen wraz z rodzicami (prawnymi opiekunami) ma prawo odwotac sie od
wystawionej przez wychowawce oceny, co reguluje tryb odwotawczy.

19. Pod koniec I semestru punkty sumuje si¢, a otrzymanag liczbe nauczyciel wychowawca zamienia na
ocene¢ zachowania. Z poczatkiem kolejnego semestru uczen otrzymuje¢ znowu 100 punktéw. Pod koniec
II semestru zliczone zostajg punkty za zachowanie w II semestrze. Aby wystawi¢ ocene konnicoworoczng
z zachowania nalezy doda¢ punkty z I oraz II semestru nastepnie podzieli¢ otrzymana sume przez liczbe
2. Otrzymang liczb¢ zamieniamy zgodnie z tabelkq na odpowiednia ocene zachowania.

20. Ocene punktowg przelicza sie ostatecznie na stopnie wedtug skali:

Ocena Liczba punktéw
zachowanie wzorowe 180 punktow i wyzej
zachowanie bardzo dobre 141 pkt. — 179 punktéw
zachowanie dobre 100 pkt. — 140 punktow
zachowanie poprawne 60 pkt. — 99 punktow
zachowanie nieodpowiednie 31 pkt. — 59 punktéw
zachowanie naganne ponizej 30 punktow

Tryb odwotawczy

1. Uczen wraz z rodzicami (opiekunami prawnymi) moze odwotac sie do dyrektora szkoty zgtaszajac swoj
pisemny sprzeciw dotyczacy wystawionej oceny zachowania w danym semestrze. Sprzeciw powinien by¢
wyrazony w formie pisemnej z uzasadnieniem nieprawidtowosci wynikajgcymi z wystawienia ustalonej
wczesniej uczniowi oceny. Pismo z odwotaniem nalezy ztozy¢ do szkoty w terminie do 7 dni od dnia
klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;j.

2. Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra w drodze gtosowania ustala ostateczng ocene zachowania. W skifad
komisji wchodza:

-dyrektor szkoty - przewodniczacy komisji

-wychowawca klasy - cztonek komisji

-pedagog - cztonek komisji



-nauczyciel prowadzacy zajecia w klasie, do ktdrej nalezy uczen (wybrany w drodze losowania) - cztonek
komisji

3. W przypadku rownej liczby gloséw ostateczng decyzje podejmuje przewodniczacy komisiji.

4. Jeden z cztonkdw komisji sporzadza protokot z gtosowania. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

Szczegobtowe ustalenia dotyczace punktéw dodatnich:

PUNKTY DODATNIE
Lp. Kryteria oceny Osoby L.pkt. | Czestotliwos§é
oceniajace

Konkursy, olimpiady przedmiotowe

2. | Udziat w  olimpiadzie przedmiotowej I etap nauczyciel 10 kazdorazowo
(rejon) przedmiotu

3. | Udziat w olimpiadzie  przedmiotowej II  etap nauczyciel 20 kazdorazowo
(wojew6dztwo) przedmiotu

4. | Udziat w olimpiadzie przedmiotowej III  etap nauczyciel 40 kazdorazowo
(ogoélnopolski) przedmiotu

5. | Udziat konkursie szkolnym nauczyciel 10 kazdorazowo
przedmiotu

6. | Udziat w konkursie szkolnym — laureat nauczyciel 15 kazdorazowo
miejsca I-111 przedmiotu

7. | Udziat w konkursie miedzyszkolnym, powiatowym, nauczyciel 15 kazdorazowo
rejonowym- uczestnik przedmiotu

8. | Udziat w konkursie miedzyszkolnym, powiatowym, nauczyciel 25 kazdorazowo
rejonowym- laureat miejsca 1-III, wyrdznienie przedmiotu

9. | Udziat w konkursie wojewddzkim -uczestnik nauczyciel 20 kazdorazowo
przedmiotu

10.| Udziat w konkursie wojewddzkim — laureat miejsca I-111, nauczyciel 30 kazdorazowo
wyrdznienie przedmiotu

11.| Udziat w konkursie ogdlnopolskim - uczestnik nauczyciel 25 kazdorazowo
przedmiotu

12.| Udziat w konkursie ogdlnopolskim - laureat miejsca I- nauczyciel 40 kazdorazowo
III, wyrdznienie przedmiotu

13.| Udziat w konkursie miedzynarodowym - uczestnik nauczyciel 35 kazdorazowo
przedmiotu

14.| Udziat w konkursie miedzynarodowym - laureat miejsca nauczyciel 50 kazdorazowo
1-III, wyrdznienie przedmiotu

Zawody sportowe

15.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych szkolnych nauczyciel 5 kazdorazowo
- uczestnik przedmiotu

16.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 10 kazdorazowo
szkolnych - laureat miejsca 1-III, wyrdZnienie przedmiotu

17.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 10 kazdorazowo
miedzyszkolnych - uczestnik przedmiotu

18.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 15 kazdorazowo
miedzyszkolnych- laureat miejsca 1-III, wyrdznienie przedmiotu

19.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 15 kazdorazowo
wojewddzkich - uczestnik przedmiotu

20.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 20 kazdorazowo
wojewodzkich- laureat miejsca 1-I1I, wyrdznienie przedmiotu

21.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 25 kazdorazowo
ogolnopolskich - uczestnik przedmiotu

22.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 30 kazdorazowo
ogoblnopolskich- laureat miejsca 1-III, wyrdznienie przedmiotu




23.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 45 kazdorazowo
miedzynarodowych - uczestnik przedmiotu
24.| Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych nauczyciel 50 kazdorazowo
miedzynarodowych - laureat miejsca I-111, przedmiotu
wyroznienie
25.| Udziat w zawodach reprezentujacych szkote np. marsz na nauczyciel 20 kazdorazowo
orientacje, rajdy, zawody strzeleckie etc. przedmiotu
26.| Udziat w manewrach dodatkowych nauczyciel 20 kazdorazowo
przedmiotu
Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej
27.| Efektywne petnienie funkcji w samorzadzie uczniowskim Opiekun SU 20 jednorazowo
28.| Kultura osobista wychowawca 20 jednorazowo przy
braku nagan
29.| Postepy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w pracy nad wychowawca 20 jednorazowo
soba i nauczyciele
30.| Efektywne petnienie funkcji w samorzadzie klasowym wychowawca 15 jednorazowo
Dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty
31.| Udziat w uroczystosciach szkolnych: osoba odp. za 5 kazdorazowo
- chor, prowadzacy, artysci organizacje
- porzadkowi, dekoracje, rekwizyty(za kazda funkcje)
32.| Reprezentowanie szkoty na uroczystosciach patriotycznych | osoba odp. za 10 kazdorazowo
oraz na uroczystosciach o znaczeniu lokalnym w czasie organizacje/
zajec lekcyjnych wychowawca
33.| Praca na rzecz promogcji szkoly w czasie zajec lekcyjnych osoba odp. za 5 kazdorazowo
organizacje
34.| Praca na rzecz promocji szkoty w czasie wolnym od zajec osoba odp. za 15 kazdorazowo
lekcyjnych lub w dni wolne od szkoty organizacje
35.| State uczestnictwo w poczcie sztandarowym — ,honor” wychowawca 10 jednorazowo
Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
36.| Szczegdlnie kulturalne i godne zachowanie sie na wychowawca 5 kazdorazowo
wyjazdach i wyjsciach poza teren szkoty; wptywanie na
wiasciwe zachowanie lub/i postawe innych
37.| Rozwijanie umiejetnosci poprzez aktywny udziat w opiekun kota 5 jednorazowo
szkolnych kotach zainteresowan i innych takze poza szkotg
38.| Potwierdzony udziat w organizacji imprez kulturalno — wychowawca 10 jednorazowo
sportowych na szczeblu lokalnym lub ogélnopolskim
nieorganizowanych przez szkote; np.: akcja
krwiodawstwa, WOSP, ligi amatorskie (pitka nozna,
siatkéwka), starty klubowe
39.| Podziekowanie z praktyk - klasy techniczne wychowawca 5 jednorazowo
40.| Ocena z zaje¢ praktycznych (ZSZ)- bardzo dobra wychowawca 10 jednorazowo
41.| Udziat w wyjazdach tematycznych np.: na granice organizator 5 kazdorazowo
panstwa, do strazy granicznej, na komisariat policji etc.( wyjazdu
w czasie trwania zajec lekcyjnych)
42.| Udziat w wyjazdach tematycznych np.: na granice organizator 20 kazdorazowo
panstwa, do strazy granicznej, na komisariat policji etc. wyjazdu
(w czasie wolnym od zajec lekcyjnych, lub w dni wolne od
szkoty).
43.| List pochwalny od organizatoréw imprez wychowawca 15 kazdorazowo
okolicznosciowych
Okazywanie szacunku innym osobom
44.| Dhugofalowa pomoc kolezenska — wg. uznania wychowawca 5 jednorazowo
wychowawcy po udokumentowanej konsultacji z klasa:
1 X na semestr
Praca na rzecz klasy i szkoly
45.| Wiasne inicjatywy, samodzielne dziatanie na rzecz wychowawca 10 kazdorazowo

spotecznosci uczniowskiej i Srodowiska szkolnego:
aktywny udziat
w zbidérce surowcow wtérnych




46.| Wolontariat (akcje charytatywne, np. przyniesienie organizator 10 jednorazowo
zywnosci podczas zbidrki zywnosci) akcji (max 25/m-c)
47.| Aktywny udziat w SKC-catoroczny opiekun SKC 25 jednorazowo
48.| Systematyczna praca w bibliotece opiekun 10 jednorazowo
biblioteki
49.| Przyniesienie przedmiotéw upiekszajgcych sale badz wychowawca, 10 kazdorazowo
przydatnych w szkole (kiermasze okolicznosciowe, opiekun (max 30/m-c)
kawiarenki i inne) imprezy
50.| Prowadzanie oficjalnej kroniki klasowej np. Facebook wychowawca 10 jednorazowo
51.| Prowadzenie oficjalnej kroniki szkolnej np. Facebook wychowawca 30 jednorazowo
52.| Punktualno$¢ — brak spdznien (przyznawane na koniec wychowawca 5 jednorazowo
semestru)
Frekwencja
53.| 100% frekwencji w miesigcu wychowawca 20 raz w miesigcu
54.] 90% frekwencji w semestrze wychowawca 20 jednorazowo

Jezeli w konkursach nie przyznaje sie miejsc, tylko wyrdznienia, to traktuje sie to na rowni z zajeciem I miejsca.
Wpis jednorazowo oznacza wpis raz w semestrze.

Szczegotowe ustalenia dotyczace punktdw ujemnych

PUNKTY UJIEMNE
Lp. Kryteria oceny Osoby L.pkt. | Czestotliwosc
oceniajace
Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia
1. | Spodznienie (kazde 5 spdznien) nauczyciel 2 kazdorazowo
wychowawca
2. | Wagary, ucieczka z lekgji nauczyciel 3 kazdorazowo
wychowawca
3. | Godziny nieusprawiedliwione 1 h wychowawca 1 kazdorazowo
4. | Brak stroju galowego/umundurowania podczas uroczystosci nauczyciel 10 kazdorazowo
szkolnych wychowawca
5. | Brak mundurka/umundurowania, lub niekompletny mundur, nauczyciel 3 kazdorazowo
podczas dni mundurowych wychowawca
6. | Niewywigzywanie sie z podjetych zobowigzan i funkgcji, za nie nauczyciel 15 kazdorazowo
wziecie udziatu w obowigzkowych manewrach wychowawca
7. | Noszenie nieodpowiedniej bizuterii, piercingu, makijazu (w nauczyciel 15 kazdorazowo

tym ,jaskrawych” paznokci), ubran z napisami lub obrazkami | wychowawca
o obrazliwej lub nieprzyzwoitej tresci lub Swiadczacej o
przynalezno$ci do subkultur

8. | Bojka:
- z uszkodzeniem ciata nauczyciel 75 kazdorazowo
- szarpanina (popychanie, kopanie) wychowawca 40
9. | Nie wywigzywanie sie z powierzonych obowigzkdw: (np. nauczyciel 10 kazdorazowo
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ podczas zawoddw, wyjsc wychowawca
klasowych, akademii szkolnych)
10.| Inne zte zachowania nauczyciel 5 kazdorazowo
wychowawca
Za kazdorazowe ztamanie Statutu lub/i:
11. | niewlasciwe zachowanie w stosunku do kolegéw, kolezanek nauczyciel 3 kazdorazowo
wychowawca
12. | Niszczenie mienia publicznego nawet, jesli nie doszto do nauczyciel 20 kazdorazowo
trwatych uszkodzen - kopanie, skakanie, itp. wychowawca
13. | Niszczenie mienia szkolnego sprzet komputerowy- nauczyciel 30 kazdorazowo
rysowanie, zamiana klawiszy, odtgczanie myszek, wychowawca
niszczenie monitoréw, instalacja nielegalnego
oprogramowania




14. | Celowe zniszczenie mienia szkoty, klasy, kolegow, nauczyciel 50 kazdorazowo
pracownikow szkoty wychowawca
15. | Podrobienie podpisu np. zwolnienia lub oceny nauczyciel 25 kazdorazowo
wychowawca
16. | Namawianie innych do tamania norm i zasad wspotzycia nauczyciel 30 kazdorazowo
spotecznego, regulaminu szkoty wychowawca
17. | Kradziez nauczyciel 70 kazdorazowo
wychowawca
18. | Wytudzanie pieniedzy lub rzeczy wartosciowych nauczyciel 50 kazdorazowo
wychowawca
19. | Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi i innych nauczyciel 20 kazdorazowo
niebezpiecznych przedmiotéw lub substancji np. petardy wychowawca
Zachowanie na lekcji
20. | Uzywanie na lekcji telefonu komérkowego, dyktafonu, nauczyciel 5 kazdorazowo
magnetofonu lub in. urzadzen oraz no$nikow
elektronicznych
21. | Préba oszustwa (Scigganie) nauczyciel 5 kazdorazowo
wychowawca
22. | Samowolne jedzenie, picie oraz zucie gumy na lekcji nauczyciel 5 kazdorazowo
wychowawca
23. | Niewykonywanie polecen nauczyciela nauczyciel 5 kazdorazowo
wychowawca
24. | Ucigzliwe przeszkadzanie na lekcjach (rozmowy z kolegami, nauczyciel 5-20 kazdorazowo
chodzenie w trakcie lekcji, rzucanie papierkami, notoryczne | wychowawca
odpowiedzi bez podnoszenia reki - punkty przyznawane w
zalezno$ci od natezenia niewlasciwego zachowania).
25. | Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji (dwukrotnie udzielona nauczyciel 4 kazdorazowo
uwaga stowna) wychowawca
Dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty
26. | Brak poszanowania dla symboli narodowych, religijnych i wychowawca 40 kazdorazowo
szkolnych: godta, sztandaru, tablic pamigtkowych,
pomnikow
Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej
27. | Podwazanie i komentowanie polecen nauczyciela na lekcji nauczyciel 10 kazdorazowo
wychowawca
28. | Aroganckie odzywanie sie do n-la lub pracownikéw szkoty nauczyciel 10 kazdorazowo
wychowawca
29. | Wulgarne stownictwo, obrazliwe gesty lub rysunki (takze w nauczyciel 20 kazdorazowo
relacjach z innymi) wychowawca
30. | Uzywanie przezwisk nieakceptowanych przez ucznia nauczyciel 10 kazdorazowo
wychowawca
Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
31. | Wprowadzanie 0séb obcych na teren szkoty nauczyciel 5 kazdorazowo
wychowawca
32. | Picie, posiadanie, asystowanie pijagcemu, sprzedaz alkoholu nauczyciel 40 kazdorazowo
wychowawca
33. | Posiadanie, zazywanie, sprzedaz narkotykow i dopalaczy nauczyciel 40 kazdorazowo
wychowawca
34. | Palenie papierosow, e-papierosow, zazywanie tabaki: za nauczyciel 40 kazdorazowo
kazde przylapanie, rdwniez za asystowanie palagcemu wychowawca
Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig
35. | Kazdorazowe ztamanie zasad Statutu:(np. niekulturalne nauczyciel 15 kazdorazowo
zachowanie sie podczas wyjs¢ poza teren szkoty) wychowawca
36. | Zasmiecanie otoczenia nauczyciel 5 kazdorazowo
wychowawca
Okazywanie szacunku innym osobom
37. | Cyberprzemoc oraz inne przejawy niewtasciwego nauczyciel 40 kazdorazowo
wykorzystania Internetu oraz innych urzadzen wychowawca
elektronicznych
38. | Nieuzasadnione ztosliwe krzyki na korytarzu nauczyciel 5 kazdorazowo




wychowawca

39. | Zte zachowanie podczas apelu lub uroczystosci szkolnej nauczyciel 10 kazdorazowo
wychowawca
40. | Bierne uczestniczenie w aktach agres;ji nauczyciel 10 kazdorazowo
wychowawca
41. | Progi punktéw ujemnych ( uczen ubiegajacy si¢ 0 oceng nauczyciel raz w semestrze
wzorowa lub bardzo dobrg nie moze otrzymac wigcej wychowawca

punktow ujemnych niz 60 w semestrze).

Ponad to, wprowadzano w panelu frekwencji dziennika elektronicznego dodatkowg rubryke do
oznaczenia ucieczki z lekcji (W).




