Regulamin wewnetrzny zglaszania naruszen prawa oraz ochrony sygnalistéw w Powiatowym

Zespole Szkol w Redzie.

Niniejszy dokument zostat stworzony na podstawie przepisOw ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o

ochronie sygnalistow (Dz. U. 2024 poz. 928).

§1

Cel regulaminu

1. Celem procedury jest okreslenie bezpiecznych, wewng¢trznych kanaléw informacyjnych

2.
3.

stuzacych skladaniu zgloszen dotyczacych naruszen prawa powszechnie obowigzujacego oraz
regulacji wewngtrznych obowigzujacych w Powiatowym Zespole Szkot w Redzie.

Celem procedury jest okreslenie sposobu ochrony sygnalistow.

Niniejszy regulamin zglaszania nieprawidtowos$ci okresla zasady dokonywania zgloszen
nieprawidlowosci wynikajacych z faktycznych lub prawdopodobnych, niedozwolonych dziatan
lub zaniechan, ktore stanowia lub moga stanowi¢ naruszenie przepisOw prawa Unii Europejskiej
1 prawa krajowego w ramach ustanowionych wewnetrznych kanatow dokonywania zgloszen

przez osob¢ uprawniong.

§2
Ochrona sygnalisty

1. Regulamin ma na celu ochrong Sygnalisty przed ewentualnymi dziataniami odwetowymi, w

szczegdlnosci o charakterze represyjnym, dyskryminujagcym lub innymi rodzajami
niesprawiedliwego traktowania, moggcymi by¢ nastepstwem takiego zgloszenia.

Ochronie podlega Sygnalista, ktory dokonat zgloszenia spetniajac warunki okreslone w art. 6
Ustawy o ochronie sygnalistéw. Takie zgloszenie nie moze skutkowac dziataniami
odwetowymi lub innymi niepozadanymi dzialaniami wobec Sygnalisty polegajacymi w
szczegolnosci na:

1) odmowie nawigzania stosunku pracy;

2) wypowiedzeniu lub rozwiagzaniu bez wypowiedzenia stosunku pracy;

3) nie zawarciu umowy o prace na czas okreslony lub umowy o prace¢ na czas nieokreslony
po rozwigzaniu umowy o prace na okres probny, nie zawarciu kolejnej umowy o pace
na czas okreslony lub nie zawarciu umowy o prace na czas nieokreslony po rozwigzaniu
umowy o prac¢ na czas okre$lony- w przypadku gdy sygnalista mial uzasadnione

oczekiwanie, ze zostanie z nim zawarta taka umowa;



4) obnizeniu wysoko$ci wynagrodzenia za prace;

5) wstrzymaniu awansu albo pomini¢ciu przy awansowaniu;

6) pominieciu przy przyznawaniu innych niz wynagrodzenie $wiadczen zwigzanych z
pracg lub obnizeniu wysokosci tych §wiadczen;

7) przeniesieniu na nizsze stanowisko;

8) zawieszeniu w wykonywaniu obowigzkéw pracowniczych lub stuzbowych;

9) przekazaniu innemu pracownikowi dotychczasowych obowiazkéw Sygnalisty;

10) niekorzystnej zmianie miejsca wykonywania pracy lub rozktadu czasu pracy;

11) negatywnej ocenie wynikow pracy lub negatywnej opinii o pracy;

12) natozeniu lub zastosowaniu $rodka dyscyplinarnego, w tym kary finansowej, lub
srodka o podobnym charakterze;

13) przymusie, zastraszaniu lub wykluczeniu;

14) mobbingu;

15) dyskryminacji;

16) niekorzystnym lub niesprawiedliwym traktowaniu;

17) wstrzymaniu udziatu lub pomini¢ciu przy typowaniu do udzialu w szkoleniach
podnoszacych kwalifikacje zawodowe;

18) nieuzasadnionym skierowani na badania lekarskie, w tym badania psychiatryczne,
chyba ze przepisy odrgbne przewiduja mozliwos¢ skierowania pracownika na takie
badania;

19) dziataniu zmierzajacym do utrudnienia znalezienia w przysztosci pracy w danym
sektorze lub w danej branzy na podstawie nieformalnego lub formalnego porozumienia
sektorowego lub branzowego

20) Wyrzadzeniu innej szkody niematerialnej, w tym naruszeniu dobr osobistych, w
szczegolnosci dobrego imienia sygnalisty.

Dane osobowe Sygnalisty pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci nie podlegajg ujawnieniu
do wiadomosci ogblnej, chyba ze za jego dobrowolng, wyrazng, pisemng zgoda.

Koordynator niezwlocznie po otrzymaniu zgloszenia dokonuje anonimizacji danych
Sygnalisty i nadaje numer sprawie zgodnie z kolejnoscia zgloszen w Rejestrze Zgloszen.
Numer zgloszenia bedzie wykorzystany jako identyfikator sprawy zgloszonej przez Sygnaliste.
. Wykorzystany kanatl informacyjny wniesienia Zgloszenia powinien by¢ zastrzezony jedynie
do wiadomosci Koordynatora, a w przypadku jego nieobecno$ci — osoby upowaznionej.
Sygnalista, w przypadku wystapienia dzialan odwetowych, niezwlocznie zawiadamia o tym

fakcie Koordynatora ds. zgtoszen naruszen prawa.



7. Sygnali$ci dokonujacy Zgtoszenia, ktorzy nie spetniaja warunkéw okreslonych w art. 6 Ustawy
o ochronie sygnalistow lub dokonujacy Zgloszenia niepowaznego lub Zgloszenia
stanowigcego w istocie naduzycie, nie podlegajg ochronie przewidzianej w niniejszym

regulaminie.

§3
Dokonywanie zgloszen wewnetrznych

1. Wzér formularza Zgloszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Zgloszenia naruszen Sygnalista dokonuje poprzez dedykowane kanaty informacyjne
obowigzujace w Powiatowym Zespole Szkét w Redzie tj.:
1) przekazanie osobiste Koordynatorowi — w takim przypadku Koordynator przyjmuje
zgloszenie na wniosek zglaszajacego za pomoca bezposredniego spotkania
zorganizowanego w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku. Zgtoszenie przyjmowane
jest na formularzu Zgloszenia stanowigcego zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;
2) wysylka w formie listownej na adres: Koordynator ds. zgloszen naruszen prawa;

Powiatowy Zespot Szkot w Redzie, ul Lakowa 38, 84-240 Reda.

3. Zgloszenie moze mie¢ charakter:
1) poufny - w przypadku, gdy Zgtoszenie zawiera dane Sygnalisty. Dane te sg chronione
przed dostepem 0sOb nieupowaznionych.
2) jawny - podczas, gdy Sygnalista z wlasnej inicjatywy wyraza wol¢ ujawnienia swojej
tozsamosci. W tym przypadku podstawa do ujawnienia danych jest wyrazna, pisemna

zgoda Sygnalisty

4. Naruszenia prawa z obszaru:
1) korupciji;
2) zamowien publicznych;
3) ushug, produktow i rynkow finansowych;
4) przeciwdziatania praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu;
5) bezpieczenstwa transportu;
6) ochrony srodowiska;
7) zdrowia publicznego;
8) ochrony konsumentow;
9) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

10) bezpieczenstwa sieci 1 systemow teleinformatycznych;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

11) interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

12) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
1 pomocy panstwa oraz opodatkowania osob prawnych;

13) konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela - wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt.
1-13.

Zgloszenie wewnetrzne powinno zosta¢ udokumentowane zebranymi dowodami.

Osobg wlasciwg do otrzymywania zgloszen jest Koordynator lub odpowiednia osoba
upowazniona.

Niniejszy regulamin nie ma zastosowania do zgloszen przesytlanych anonimowo.
Zgloszenia anonimowe nie podlegajg rejestracji.

W przypadku odebrania Zgtoszenia przez osob¢ nieuprawniong, osoba ta zobowigzana jest
niezwlocznie przekaza¢ Zgloszenie do Koordynatora oraz zlozy¢ os$wiadczenie o
poufnosci.

Zgloszenia sg rejestrowane w Rejestrze zgloszen wewnetrznych, ktorego wzor okresla
zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Potwierdzenie przyjecia Zgloszenia nastgpuje w terminie 7 dni od dnia otrzymania
Zgloszenia, chyba ze Sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na ktory nalezy przekazac¢
potwierdzanie.

Zgloszenia rozpatrywane sg przez Komisjg.

Zgloszenie uznane za niekompletne po analizie Komisji moze by¢ skierowane do
Sygnalisty w celu uzupeknienia.

Nieuzupetienie Zgloszenia w terminie 7 dni od otrzymania wezwania skutkuje
rozpatrzeniem Zgloszenia na podstawie posiadanej dokumentacji.

. Zgloszenie podlega oddaleniu w przypadku:

1) ponownego Zgloszenia tego samego zdarzenia;

2) ogodlnikowosci Zgloszenia, po uprzednim skierowaniu formularza zgltoszeniowego do
uzupetnienia;

3) braku dowoddw naruszenia prawa.

Komisja w przypadku Zgloszen zasadnych wydaje rekomendacj¢ o stosownych
dziataniach naprawczych lub dyscyplinujacych w stosunku do pracownika lub innej osoby,
ktéra dopuscila si¢ naruszenia oraz rekomendacj¢ mozliwych dziatan zapobiegawczych

majacych na celu wyeliminowanie podobnych naruszen prawa w przysztosci.



16. Przebieg wewnetrznego postepowania wyjasniajacego powinien by¢ poparty stosownag
dokumentacja.

17. Po zakonczeniu postepowania wyjasniajgcego Przewodniczacy Komisji zobowigzany jest
poinformowa¢ Sygnalistg 1 Dyrektora Powiatowego Zespotlu Szkét w Redzie o wynikach
postgpowania wyjasniajacego i podjetych lub planowanych dziataniach nastepczych oraz

powoddw takich dziatan.

§4

Zgloszenia Zewnetrzne oraz ujawnienie publiczne

1. Sygnalista moze w kazdym przypadku zgtosi¢ naruszenie prawa do organu publicznego lub
organu centralnego z pomini¢ciem trybow przewidzianych w niniejszej procedurze.

2. Sygnalista moze dokona¢ ujawnienia publicznego poprzez podanie do wiadomosci
publicznej informacji na temat naruszenia.

3. Zgloszenie zewnetrzne jest przyjmowane przez Rzecznika Praw Obywatelskich albo organ
publiczny.

4. Zasady dotyczace zgloszenia zewngtrznego oraz procedure postepowania Rzecznika Praw
Obywatelskich i organu zewngtrznego uregulowane zostaty szczegdétowo w Rozdziale 4

ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

§5

Sklad i organizacja pracy komisji

1. Komisj¢ ds. zgloszen naruszen prawa powotuje kazdorazowo Dyrektor Powiatowego
Zespotu Szkot w Redzie.
2. W sktad Komisji wchodza:

1) Przewodniczacy- Koordynatora ds. zgloszen naruszen prawa;

2) Dwoch Przedstawicieli Pracownikow powotani na wniosek Koordynatora
3. W przypadku zawitoéci Zgloszenia, Przewodniczacy Komisji moze w celach doradczych
powotywac ekspertow sposrdd pracownikdéw szkoty.
4. Eksperci nie posiadajg prawa glosu.
5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci Zastgpca,
powolany przez Dyrektora Powiatowego Zespotu Szkét w Redzie

sposrdd pozostatych cztonkéw Komisji.



6. Komisja odpowiedzialna jest za przeprowadzenie oceny formalnej Zgloszenia oraz podjecie
odpowiednich dziatan nastgpczych.

7. W przypadku braku jednomyslnosci, wnioski koncowe Komisji zapadaja zwykla
wiekszoscig gtosow, a w przypadku rowniej liczby gloséw decyduje gltos Przewodniczacego
Komisji, ktory glosuje jako ostatni.

8. Cztonkowie Komisji oraz eksperci zobowigzani sg do posiadania o§wiadczen o poufnosci.
9. Wz6r upowaznien do przetwarzania danych oraz o§wiadczen o zachowaniu poufnos$ci
stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

10. Cztonkowie Komisji, co do ktorych z tresci Zgloszenia wynika, ze mogg by¢ w jakikolwiek
sposob zaangazowani w dziatanie lub zaniechanie stanowigce przedmiot Zgloszenia, nie moga

uczestniczy¢ w pracach Komisji.

§6

Zadania Komisji

Do zadan Komisji nalezy w szczeg6lnosci:

1) przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego,

2) wzywanie do uzupehienia zgtoszenia,

3) przeprowadzenie oceny zebranych dowodow,

4) sporzadzenie na podstawie przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego, protokotu

z posiedzenia Komisji,

5) kierowanie informacji o wynikach postgpowania wyjasniajagcego praz podejmowanie
dzialan

nastepczych,

6) sporzadzenie informacji zwrotnej kierowanej do Sygnalisty.



§7

Zadania Koordynatora ds. zgloszen naruszen prawa

Do zadan Koordynatora, a w przypadku jego nieobecnosci — osoby upowaznionej, nalezy w
szczegblnosci:

1) przyjmowanie i ocena formalna Zgloszen

2) potwierdzanie Sygnaliscie przyjecia Zgtoszenia ciggu 7 dni od daty otrzymania

3) informowanie Dyrektora Powiatowego Zespotu Szkot w Redzie o wptywie Zgloszenia,

4) nawigzywanie kontaktu z Sygnalista, w celu informowania o postgpowaniu w sprawie
Zgloszenia oraz uzyskania uzupekienia Zgtoszenia,

5) prowadzenie Rejestru Zgloszen Wewngtrznych,

6) obstuga administracyjno — biurowa Komisji,

7) zawiadamianie cztonkéw Komisji o terminie posiedzenia;

8) sporzadzanie listy obecnos$ci z posiedzenia Komisji,

9) nadzor nad ewentualnymi dziataniami odwetowymi w stosunku do Sygnalisty, a w
przypadku Zgloszenia stosowania dzialan odwetowych, natychmiastowa interwencja,

10) przekazanie Sygnali$cie informacji zwrotnej o wynikach postgpowania wyjasniajacego w

ciggu maksymalnie 3 miesi¢cy od dnia wptywu Zgloszenia w sprawie naruszen

§8

Przechowywanie dokumentacji zwiazanej ze Zgloszeniem

1. Za prowadzenie spraw oraz gromadzenie wszelkiej dokumentacji dotyczacej Zgloszen
odpowiedzialny jest Koordynator ds. zgltoszen naruszen prawa.

2. Dokumenty dotyczace Zgtoszen wraz z Rejestrem przechowywane sg w zamykanej na klucz
szafie.

3. Dane zawarte w Rejestrze zgtoszen wewnetrznych beda przechowywane przez okres 3 lat
po zakonczeniu roku kalendarzowego , w ktérym zakonczono dziatania nastgpcze lub po
zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dziataniami.

4. Rejestr prowadzony jest w formie papierowe;j.



§9
Dostep do danych

1. Dostep do danych osobowych Sygnalisty ma w szczegolnosci Koordynator, badz osoba
upowazniona.
2. Cztonkowie Komisji oraz eksperci sktadaja stosowne o§wiadczenia o przetwarzaniu danych

osobowych 0s6b zwigzanych ze Zgloszeniem oraz o§wiadczenia o poufnosci.

§ 10
Ochrona Sygnalisty — ochrona danych osobowych Sygnalisty

1. Po otrzymaniu zgloszenia dane osobowe przetwarzane s3 w zakresie niezbednym do
przyjecia zgloszenia wewngtrznego lub podjecia ewentualnych dziatan nastepczych.

2. Przetwarzanie danych osobowych Sygnalisty, osoby pomagajacej] w zgloszeniu, osoby
powigzanej z Sygnalista oraz osoby, ktorej dotyczy zgloszenie odbywa si¢ zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.3)),
zwanym dalej RODO oraz obowigzujaca w Powiatowym Zespole Szkét w Redzie polityka
ochrony danych.

3. Dane osobowe, ktore nie majg znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia wewnetrznego nie sg
zbierane, a w razie przypadkowego zebrania, sg niezwtocznie usuwane. Usunigcie tych danych
osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, Ze nie maja one znaczenia dla
sprawy. Za usuwanie danych osobowych nie majacych znaczenia dla sprawy lub przypadkowo
zebranych odpowiada Koordynator, zatwierdza Komisja.

4. Dane osobowe Sygnalisty oraz inne dane pozwalajace na ustalenie jego tozsamos$ci nie
podlegaja ujawnieniu nieupowaznionym osobom, chyba ze za wyrazna zgoda Sygnalisty.

5. Tozsamo$¢ Sygnalisty moze zosta¢ ujawniona wtedy, kiedy takie ujawnienie jest
koniecznym 1 proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepisow prawa w zwigzku z
postepowaniami wyjasniajagcymi prowadzonymi przez organy publiczne lub postgpowaniami
przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania

prawa do obrony przystugujacego osobie, ktorej dotyczy zgloszenie wewnetrzne.



6. Przed dokonaniem ujawnienia, o ktérym mowa w pkt. 5 wlasciwy organ lub wtasciwy sad
powiadamia o tym Sygnalist¢, przesylajac w postaci papierowej wyjasnienie powodow
ujawnienia jego danych osobowych, chyba ze powiadomienie zagrozi postgpowaniu
wyjasniajagcemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sgdowemu.

7. Dane osobowe osoby, ktorej dotyczy zgloszenie wewnetrzne sg zbierane i przetwarzane w
zwigzku z otrzymaniem zgloszenia wewngtrznego w celu jego weryfikacji oraz podjecia
dziatan nastepczych, bez zgody tej osoby.

8. Obowigzek informacyjny z art. 13 RODO wobec Sygnalisty i kazdej osoby trzeciej
wskazanej] w zgloszeniu speliany jest w momencie, gdy ta osoba jako $wiadek sktada
wyjasnienia w ramach prowadzonego przez organizacj¢ postepowania wyjasniajacego.

9. Obowigzek informacyjny z art. 14 RODO wobec osoby, ktorej dotyczy zgloszenie oraz
innych osob, ktérych dane osobowe zostaly przekazane organizacji przez sygnaliste w
zgloszeniu spetniany jest, z wylaczeniem art. 14 ust. 2 lit. f) RODO, w terminie okreslonym w
art. 14 ust. 3 RODO.

10. Przepis art. 14 ust. 2 lit. f) RODO stosuje sig¢, jezeli Sygnalista nie spetnia warunkow
wskazanych w art. 6 Ustawy albo wyrazil wyrazng zgode na ujawnienie swojej tozsamosci. 11.
Przepis art. 15 ust. 1 lit. g) RODO w zakresie przekazania o zrodle pozyskania danych
osobowych stosuje si¢, jezeli Sygnalista nie spelnia warunkéw wskazanych w art. 6 Ustawy
albo wyrazit wyrazng zgode na takie przekazanie.

12. Ochrona poufnos$ci obejmuje tozsamo$¢ Sygnalisty oraz osob wymienionych w zgloszeniu
wewnetrznym, jak rowniez osob trzecich pomagajacych w zgloszeniu wewnetrznym.

13. Ochrona poufnosci dotyczy informacji, na podstawie ktorych mozna bezposrednio lub
posrednio zidentyfikowac tozsamos¢ osob, o ktérych mowa w ust. 12.

14. Do zachowania poufnosci tozsamosci osoby dokonujacej zgloszenia wewngtrznego oraz
0sOb wymienionych w tym zgloszeniu zobowigzani sa rOwniez nieupowaznieni pracownicy,
ktérzy w sposob bezprawny, przypadkowy 1 niezamierzony weszli w posiadanie tych
informacji.

15. Dane osobowe przetwarzane w zwiazku z przyjeciem zgloszenia wewngtrznego lub
podjeciem dziatan nastgpczych oraz dokumenty zwigzane z tym zgloszeniem s3
przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono
dziatania nast¢pcze lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dzialaniami.

16. Po uptywie okresu wskazanego w ust. 15 pracodawca usuwa dane osobowe oraz niszczy
dokumenty zwigzane ze zgloszeniem. Ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach nie stosuje sig.



17. Nie stosuje si¢ powyzszego przepisu, gdy dokumenty zwigzane ze Zgloszeniem
Wewngetrznym stanowig czg¢$¢ postgpowan przygotowawczych lub akt spraw sagdowych lub
sagdowo administracyjnych.

18. Obowigzki informacyjne wobec sygnalisty oraz 0sob trzecich stanowig zataczniki nr 51 6

§ 11

Postanowienia koncowe

1. Wzér Oswiadczenia pracownikdéw o zapoznaniu z regulaminem stanowi Zatgcznik nr 4 do
regulaminu.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanic majg przepisy

ustawy.

3. Zmiany regulaminu nast¢puja w formie pisemne;j.

Zatgczniki:

Zatacznik nr 1- wzér zgltoszenia

Zalacznik nr 2- Rejestr Zgloszen Wewnetrznych

Zalacznik nr 3- O$wiadczenie o zapoznaniu z regulaminem wewngetrznym zglaszania naruszen
prawa oraz ochrony sygnalistow w Powiatowym Zespole Szkot w Redzie

Zatacznik nr 4- Upowaznienie do przetwarzania dla pracownika realizujacego przyjmowanie,
weryfikacje zgloszeh wewnetrznych, podejmowanie dzialan nastgpczych

Zatgcznik nr 5- Obowigzek informacyjny wobec sygnalisty

Zatacznik nr 6- Obowigzek informacyjny wobec osob trzecich, ktorych dane udostgpnit

sygnalista
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Zalacznik Nr 1

Do regulaminu wewngtrznego
zglaszania naruszen prawa
oraz ochrony sygnalistow

w Powiatowym Zespole
Szkét w Redzie.

ZGLOSZENIE NARUSZENIA

I. Osoba skladajaca Zgloszenie — Sygnalista

1) imi¢ 1 nazwisko:

......................................................................................................

......................................................................................................

I1. Osoba pokrzywdzona — jezeli dotyczy

1) imi¢ 1 nazwisko:

......................................................................................................

II1. Osoba, ktorej dzialania lub zaniechania dotyczy Zgloszenie:

1) imi¢ 1 nazwisko:

......................................................................................................

IV. Zglaszane Naruszenie:
1) Obszar w ktérym doszto do naruszenia prawa — prosze podkresli¢ wiasciwe :

A. korupcji;

B. zamowien publicznych;

C. ustug, produktow i rynkow finansowych;

D. przeciwdzialania praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu;
E. bezpieczenstwa transportu;
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F. ochrony srodowiska;

G. zdrowia publicznego;

H. ochrony konsumentow;

I. ochrony prywatnos$ci 1 danych osobowych;

J. bezpieczenstwa sieci 1 systemow teleinformatycznych;

K. interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki
samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskie;j;

L. rynku wewngtrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad
konkurencji

1 pomocy panstwa oraz opodatkowania os6b prawnych;

M. konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela - wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej 1 niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w
lit.. A-M.

2) Opis zglaszanego Naruszenia:

.....................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

V. Dowody:

1) Prosze wymieni¢ dowody potwierdzajgce okolicznosci wskazane w Zgloszeniu:

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

3) Dokumenty dotaczone do Zgloszenia:
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V1. Informacje dodatkowe:

1) data sporzadzenia Zgloszenia:

2) proponowany sposob kontaktu zwrotnego:
3) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na ujawnienie danych Sygnalisty osobom
zaangazowanym w wyjasnienie okoliczno$ci wskazanych w Zgloszeniu (nalezy

zaznaczy¢
wlasciwe):

0 wyrazam zgode na ujawnienie moich danych osobom

zaangazowanym w wyjasnienie okolicznosci wskazanych w Zgloszeniu;

O nie wyrazam zgody na ujawnienie moich danych osobom zaangazowanym w
wyjasnienie okolicznosci wskazanych w Zgloszeniu.

4) czytelny podpis osoby zglaszajacej (Sygnalisty):

Wypeklia Koordynator ds. zgloszen naruszen prawa

1) Numer sprawy nadany Zgloszeniu:

.....................................................................................................

5) Data przekazania informacji Sygnaliscie o przyjeciu Zgtoszenia lub informacja o
braku przekazania informacji z powodu niewskazania przez Sygnalist¢ sposobu
KONTAKIU ZWIOINBOO: ...\ttt e e e e e e,
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W POWIATOWYM ZESPOLE SZKOL W REDZIE

Zalacznik Nr 2

Do regulaminu wewngtrznego
zglaszania naruszen prawa
oraz ochrony sygnalistow

w Powiatowym Zespole
Szkot w Redzie.

REJESTR ZGESZEN WEWNETRZNYCH

Data
wplywu
zglosze
nia

Dane
osoby
dokonuja
cej
zgloszeni
a

Whiose
ko
utajnie
nie
danych

Przedmi
ot
zglosze
nia

Komorka
organizacy
jna/ osoba
ktorej
zgloszenie
dotyczy

Data
potwierdze
nia
przyjecia
zgloszenia

Data
przekaza
nia
informac
ji
zwrotnej

Dziata
nia
nastepc
VA4S

ki do

zgloszen

ia/
uwagi

Zataczni
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Zalacznik Nr 3

Do regulaminu wewngtrznego
zglaszania naruszen prawa
oraz ochrony sygnalistow

w Powiatowym Zespole
Szkot w Redzie.

( stanowisko )

Oswiadczenie
o zapoznaniu z Regulaminem wewne¢trznym zglaszania naruszen prawa oraz
ochrony sygnalistow w Powiatowym Zespole Szkol w Redzie

Ja nizej podpisany/a potwierdzam, iz zostalem/am zapoznany/a z Regulaminem wewng¢trznym

zglaszania naruszen prawa oraz ochrony sygnalistéw obowigzujacym w Powiatowym Zespole Szkot

w Redzie.

( czytelny podpis )
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Zalacznik Nr 4

Do regulaminu wewngtrznego
zglaszania naruszen prawa
oraz ochrony sygnalistow

w Powiatowym Zespole
Szkot w Redzie.

UPOWAZNIENIE
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 27 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow nadaje

upowaznienie Pani/Panu:

Imig

Nazwisko

Stanowisko

do przyjmowania, weryfikacji zgloszen wewnetrznych, podejmowania dzialan nastepczych i
przetwarzania danych osobowych oséb skladajacych zgloszenia wewnetrzne oraz oséb,
ktorych dane zostaly przekazane przez sygnaliste.

Upowaznienie wazne 0od dnia:

Upowaznienie wazne do dnia:

Podpis osoby uprawnionej do nadania
upowaznienia

OSWIADCZENIE

o0 Oswiadczam, ze zobowiazuje¢ si¢ do zachowania bezwzglednej tajemnicy w zakresie wszelkich
informacji 1 danych osobowych, ktore uzyskatem/am w ramach przyjmowania i weryfikacji
zgloszen wewngtrznych, oraz podejmowania dzialan nastgpczych, takze po ustaniu stosunku pracy
lub innego stosunku prawnego, w ramach ktorego wykonywane byty przedmiotowe czynnosci.

0 O$wiadczam, ze jestem $wiadomy/a odpowiednio$ci karnej za naruszenie zasad przetwarzania
danych osobowych okreslonej w ustawie o ochronie danych osobowych.

Podpis z imienia i nazwiska osoby
skladajacej oSwiadczenie

Data wygasnigcia (data rozwigzania umowy z
0sobg upowazniong)

Upowaznienie odwotano, dnia

Podpis osoby uprawnionej do odwolania
upowaznienia
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Zalacznik Nr 5

Do regulaminu wewngtrznego
zglaszania naruszen prawa
oraz ochrony sygnalistow

w Powiatowym Zespole
Szkot w Redzie.

KLAUZULA INFORMACYJNA — wobec osob zglaszajacych lub ujawniajacych publicznie

informacje o naruszeniach prawa

Administrator danych

Administratorem danych jest Powiatowy Zespot Szkot w Redzie, ul. L.agkowa 38, 84-240 Reda,
tel.: (+48) 58 678-70-80, email: sekretariat@pzsreda.edu.pl;

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych — Michat Filipowski, prowadzacy dziatalnos¢
gospodarczg pod nazwa FilCon Inf Michat Filipowski, z siedzibg w Gdyni, ul. KoHataja 1/703,
Gdynia, adres email: m.filipowski@filcon-inf.pl.

Cel i podstawa przetwarzania

1) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO* — realizacja obowigzku prawnego, w zwigzku z przepisami ustawy z
dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow w celu realizacji zadan zwiazanych z obstugg
zgloszen wewngtrznych (w szczegolnosci: przyjecie 1 weryfikacja zgloszenia, prowadzenie rejestru
zgloszen wewngtrznych, prowadzenie ze zglaszajacym korespondencji, archiwizacji sprawy),

2) art. 9 ust. 2 lit. g) RODO — gdy przetwarzanie danych jest niezbedne ze wzgledow zwigzanych z
waznym interesem publicznym w zwigzku z przepisami ustawy o ochronie sygnalistow, jezeli dane
osobowe szczegdlnych kategorii zawarte sag w zgloszeniu wewnetrznym,

3) art. 6 ust. 1 lit. ) RODO — zgoda** osoby zglaszajacej na ujawnienie swojej tozsamosci, ktora
pozwoli nam na ujawnienie tozsamosci m.in. osobie, ktorej zgloszenie dotyczy.

Odbiorcy danych

Dane osobowe bgda udostepniane wytacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisoOw prawa lub podpisanych uméw. Dane osobowe bedg udostepniane odrgbnym
administratorom, tj. wtasciwym organom, w przypadku podejmowania dziatan nastepczych.
Czas przechowywania

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w

ktérym zakonczono dzialania nastgpcze, lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi
dziataniami, czyli przez okres wskazany w ustawie o sygnalistach.
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Prawa osob

Osoby zgtaszajace majg prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo
zadania usunigcia danych w przypadkach przewidzianych przepisami prawa oraz prawo do
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl). Ponadto, w
przypadku wyrazenia zgody, prawo do wycofania si¢ ze zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak wymagane w zakresie wskazanym w przepisach
prawa. Niepodanie danych moze skutkowac¢ brakiem mozliwosci weryfikacji 1 rozpatrzenia
zgloszenia, przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego lub nawigzania kontaktu w celu
przekazania informacji zwrotnej.

*RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.3))

**Zgoda nie jest wymagana w sytuacji, gdy ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym
obowigzkiem wynikajacym z przepisoOw prawa w zwigzku z postepowaniami wyjasniajgcymi
prowadzonymi przez organy publiczne lub postgpowaniami przygotowawczymi lub sgdowymi
prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania prawa do obrony przystugujacego osobie,
ktorej dotyczy zgloszenie.

Przed takim ujawnieniem danych osobowych, wtasciwy organ publiczny lub wiasciwy sad
powiadamia o tym osobg zglaszajaca, przesylajac w postaci papierowej lub elektroniczne;j
wyjasnienie powodow ujawnienia danych osobowych, chyba ze takie powiadomienie zagrozi
postepowaniu wyjasniajacemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sgdowemu.
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Zalacznik Nr 6

Do regulaminu wewngtrznego
zglaszania naruszen prawa
oraz ochrony sygnalistow

w Powiatowym Zespole
Szkot w Redzie.

KLAUZULA INFORMACYJNA — wobec osob, ktéorych dane zostaly przekazane przez
sygnaliste

Administrator danych

Administratorem danych jest Powiatowy Zespot Szkot w Redzie, ul. Lagkowa 38, 84-240 Reda,
tel.: (+48) 58 678-70-80, email: sekretariat@pzsreda.edu.pl;

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych — Michat Filipowski, prowadzacy dziatalno$¢
gospodarczg pod nazwa FilCon Inf Michat Filipowski, z siedzibg w Gdyni, ul. KoHataja 1/703,
Gdynia, adres email: m.filipowski@filcon-inf.pl.

Cel i podstawa przetwarzania

1) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO* — realizacja obowigzku prawnego w zwigzku z przepisami ustawy z
dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow, w celu realizacji zadan zwigzanych z obstuga
zgloszen wewnetrznych (w szczegolnos$ci: przyjecie 1 weryfikacja zgloszenia, prowadzenie rejestru
zgloszen wewnetrznych, archiwizacji sprawy),

2) art. 9 ust. 2 lit. g) RODO — gdy przetwarzanie danych jest niezb¢dne ze wzgledow zwigzanych z
waznym interesem publicznym w zwigzku z przepisami ustawy o ochronie sygnalistow, jezeli dane
osobowe szczegdlnych kategorii zostaty zawarte w zgloszeniu wewnetrznym.

Odbiorcy danych

Dane osobowe beda udostepniane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisow prawa lub podpisanych umoéw. Dane osobowe bedg udostepniane odrebnym
administratorom, tj. wlasciwym organom, w przypadku podejmowania dziatah nastgpczych.

Czas przechowywania

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w
ktorym zakonczono dziatania nastepcze, lub po zakonczeniu postgpowan zainicjowanych tymi
dziataniami, czyli przez okres wskazany w ustawie o sygnalistach. Dane osobowe mogg by¢
przetwarzane przez okres dtuzszy niz wskazano powyzej w sytuacji, gdy dokumenty zwigzane ze
zgloszeniem wewngetrznym stanowig cze$¢ postepowan przygotowawczych lub akt spraw sagdowych
lub sadowo administracyjnych.
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Prawa osob

Osoba, ktorej dane dotycza posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, prawo do zadania usuni¢cia danych w przypadkach przewidzianych przepisami prawa
oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl).

Kategorie danych

Dane podane przez sygnaliste w zgloszeniu wewngtrznym mogg obejmowac dane identyfikujace:
m.in. imi¢ i nazwisko, stanowisko, miejsce pracy, opis naruszenia.

Zrédlo danych

Zrédto danych zgodnie z art. 8 ust. 5 ustawy o sygnalistach nie jest jawne, chyba ze sygnalista nie
spelni warunkow wskazanych w art. 6 ww. ustawy lub wyrazi wyrazng zgode na ujawnienie swojej
tozsamosci lub przekazanie danych.

*RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.3))
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